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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Nazwa szkoty: Szkota Podstawowa imienia Tadeusza Kosciuszki w Lezanach.
Typ szkoty: szkota ma typ oSmioletniej szkoly podstawowe;.
Placéwka jest szkotg publiczna.
Siedzibg szkoty jest budynek w miejscowosci Lezany przy ul. Tadeusza Kos$ciuszki
2, 38 - 430 Miejsce Piastowe.
Struktura organizacyjna szkoly obejmuje oddzialy przedszkolne i klasy I — VIII.

§2
Organem prowadzacym szkote jest Gmina Miejsce Piastowe.
Siedziba organu prowadzacego znajduje si¢ w miejscowosci Miejsce Piastowe przy
ul. Dukielskiej 14.

§3
Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Podkarpacki Kurator O$wiaty
w Rzeszowie.

§4
Szkota uzywa pieczeci urzgdowych, matej i duzej metalowej o nastgpujacej tresci:
Szkota Podstawowa im. Tadeusza Kos$ciuszki w Lezanach.
Szkota uzywa stempli o nastgpujacej tresci: Szkota Podstawowa w Lezanach
38 - 430 Miejsce Piastowe ul. Ko$ciuszki 2,
tel. (013) 43 53 629
NIP 684-10-50-301
REGON 001214654.
Szkota uzywa tablic urzegdowych o nastgpujacej treSci: Szkola Podstawowa
w Lezanach.

§5
Ilekro¢ w Statucie jest mowa o szkole, nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa
w Lezanach im. Tadeusza Kosciuszki.
Ilekro¢ w Statucie jest mowa o przedszkolu, nalezy przez to rozumie¢ oddziaty
przedszkolne w Szkole Podstawowej w tezanach.

ROZDZIAL 11
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§6
Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z obowigzujacych przepisOw prawa oraz
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.
Realizujac ustawowe cele 1 zadania szkota zapewnia:
1) zdobywanie rzetelnej wiedzy i ksztaltowanie umiejetnos$ci umozliwiajacych
co najmniej kontynuacje¢ nauki na nastepnym poziomie edukacji,
2) rozwijanie sprawnos$ci umystowej oraz osobistych zainteresowan;



3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

przekazywanie wiadomos$ci przedmiotowych w sposob integralny,
prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie;

rozwijanie poczucia odpowiedzialno$ci za Ojczyzng oraz poszanowania dla
polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu si¢ na
warto$ci kultur Europy i $§wiata;

ksztalcenie i wychowanie w duchu patriotyzmu, humanizmu i tolerancji;
przekazywanie wiedzy o spoleczenstwie, o problemach kraju, $wiata,
srodowiska naturalnego;

opieke z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony
zdrowia;

dostosowanie tre§ci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow;

wszechstronny rozwoj intelektualny, psychiczny, spoleczny, zdrowotny,
moralny i duchowy;

10) wspomaganie wychowawczej roli rodziny;
11) mozliwo$¢ pobierania nauki przez uczniow niepelnosprawnych,

niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym
zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi
i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

§7

Zadania z zakresu bezpieczenstwa, promocji i ochrony zdrowia

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw i ochron¢ ich zdrowia w szczegodlnosci
poprzez:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)

dyzury nauczycieli podczas przerw miedzy zajeciami edukacyjnymi wg
grafiku wywieszonego w pokoju nauczycielskim;

zapewnienie opieki na obowigzkowych zajeciach dydaktycznych, zajgciach
pozalekcyjnych i nadobowiazkowych;

zapewnienie wlasciwej opieki na wycieczkach — zgodnie z obowigzujacym
regulaminem wycieczek szkolnych;

omawianie przez wychowawcoéw zasad bezpieczenstwa (W pierwszych
dniach nowego roku szkolnego, przed feriami zimowymi i letnimi, przed
kazdym wyjazdem na wycieczke);

opracowanie i czytelne oznakowanie systemu sprawnej ewakuacji
z budynku w przypadku alarméw oraz przeprowadzanie probnych ewakuacji
zgodnie z obowigzujaca procedurg ewakuacji;

zapoznanie ucznidow na pierwszych zajeciach z regulaminami pracowni
przedmiotowych;

omawianie przepisOw ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne,
umozliwianie uczniom zdobycia karty rowerowej;

szkolenie pracownikéw szkoty w zakresie bezpieczenstwa, postepowania
przeciwpozarowego i higieny pracy;

dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset 1 innych sprzetow szkolnych
do wzrostu uczniéw i rodzaju pracy;

10) promocje¢ zdrowia i zdrowego stylu zycia w codziennej dziatalno$ci

wychowawczej i dydaktycznej;

11) zapewnienie opieki uczniom, ktorzy nie uczg¢szczajg na lekcje religii.
2. Zabezpieczenstwo uczniow w drodze do szkoty i1 ze szkoty odpowiadaja rodzice.



ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§8
1. Organami szkoly s3:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§9

1. Do kompetencji Dyrektora Szkoty nalezy:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

kierowanie dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza szkoty

| reprezentowanie jej na zewnatrz;

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli;
sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego;

sprawowanie kontroli spelniania obowigzku szkolnego przez dzieci
zamieszkujace w obwodzie szkoty;

kierowanie pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy;
realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich
kompetencji stanowiacych;

dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty
i ponoszenie odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie
z mozliwo$cig organizowania obstugi administracyjnej, finansowej
1 gospodarczej szkoty;

wspoéldziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztatcenia
nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych;

wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdlnych;

10) odpowiadanie za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie

ksztalcenia specjalnego ucznia;

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajgé

organizowanych przez szkote;

12) stwarzanie warunkow do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen

i innych organizacji, np. harcerskich, ktéore maja na celu prowadzenie
dziatalnosci wychowawcze] lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktyczne;, wychowawczej, opiekunczej
I innowacyjnej szkoty;

13) wspotpraca z pielggniarka albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem

dentysta, sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi
1 mlodzieza;

14) inne wynikajace z odrgbnych przepisow.
2. Dyrektor decyduje w sprawach:

1)
2)

3)

zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli 1 innych pracownikow;

przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
1 innym pracownikom szkoty;

wczesniejszego przyjecia dziecka do szkoty oraz odroczenia obowigzku
szkolnego po zasiggnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
a takze w uzasadnionych przypadkach moze wyrazi¢ zgode na realizacje

6



9.

obowigzku szkolnego lub obowigzku przygotowania przedszkolnego poza
szkota;

4) nagrod, odznaczen i innych wyroznien dla nauczycieli, po zasiggnigciu
opinii Rady Pedagogicznej;

5) oceny pracy nauczycieli;

6) przeniesienia ucznia do innej szkoly, w przypadkach okreslonych
w Statucie Szkoty, kierujac wniosek w tej sprawie do kuratora o§wiaty;

7) skre$lenia ucznia z listy uczniow, w przypadkach okreslonych w Statucie
Szkoty, w odniesieniu do ucznidéw nie podlegajacych obowigzkowi
szkolnemu.

Dyrektor Szkoly dopuszcza do uzytku w oddzialach przedszkolnych i szkole
podstawowej program wychowania przedszkolnego i program nauczania ogolnego
na wniosek nauczyciela lub nauczycieli, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;j.
Dyrektor Szkoty umozliwia prowadzenie dziatalno$ci innowacyjnej badz
eksperymentow na warunkach okreslonych w przepisach Ministra Edukacji
Narodowe;j.

Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczna,
Rada Rodzicow 1 Samorzadem Uczniowskim.

Dyrektor Szkoty podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrecznikow,
ktére beda obowigzywac od poczatku nastgpnego roku szkolnego.

§10
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujgcym statutowe
zadania dotyczace ksztatcenia, opieki i wychowania.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodza Dyrektor Szkoly oraz wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole.
Rada Pedagogiczna obraduje na zebraniach. W zebraniach Rady Pedagogicznej
mogg bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, ktorych celem jest dziatalno$¢
wychowawcza, dydaktyczna lub opiekuficza.
Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczgciem roku
szkolnego, dwa razy w ciagu roku szkolnego w zwiagzku z ustaleniem wynikow
klasyfikowania 1 promowania ucznidw, po zakonczeniu rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb.
Zebrania mogg by¢ organizowane:

1) na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

2) zinicjatywy przewodniczacego Rady Pedagogicznej;

3) na wniosek organu prowadzacego szkotg;

4) na wniosek co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogiczne;.
Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebranie Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o terminie 1 porzadku
zebrania.

Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy
w roku szkolnym, ogélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

Kompetencje i zadania Rady Pedagogicznej wynikaja z odrgbnych przepisow.

10. Rada Pedagogiczna dziata zgodnie z opracowanym i przyjetym regulaminem.
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Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego
0 odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora.

Komisja statutowa, powotana przez Dyrektora Szkoty, przygotowuje projekt Statutu
Szkoty lub jego zmian i1 przedstawia do uchwalenia przez Rad¢ Pedagogiczna.
Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej spraw, ktére moga naruszy¢ dobra osobiste uczniéw i ich rodzicow,
a takze nauczycieli i1 innych pracownikéw szkoty.

Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat podjetych w ramach kompetencji
stanowigcych Rady Pedagogicznej, niezgodnych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaly Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy
nadzoér pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym szkote uchyla
uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Rada Pedagogiczna ustala w formie uchwaly sposéb wykorzystania wynikow
nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

§11
Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.
Zasady wybierania i dzialania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalany
przez ucznidéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu
sq jedynymi reprezentantami ogdtu ucznidow.
Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoly
Wiadzami samorzadu wybieranymi co roku s3: na szczeblu oddzialéw — Samorzady
Klasowe, na szczeblu szkoty — Rada Samorzadu Uczniowskiego.
Do zadan Samorzadu Uczniowskiego nalezy:
1) przygotowanie projektu regulaminu Samorzadu Uczniowskiego
(uwzgledniajacego szczegotowy plan pracy);
2) wystepowanie do wtadz szkolnych;
3) wykonywanie zadan zaleconych przez Rad¢ Pedagogiczng i Dyrekcje
Szkoty;
4) wybor kandydata na opiekuna samorzadu.
5) wyrazenie opinii w sprawie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zajeé¢
dydaktyczno-wychowawczych.
Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczeg6lnosci dotyczace
realizowania podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem
I stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do redagowania i wydawania wlasnej gazetki, prowadzenia kronik,
informowania o swojej dziatalnosci,

4) prawo do organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowe;j
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwoSciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;

5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowaé
dziatalno$¢ wolontariacka.



Szczegdtowe kompetencje Samorzadu Uczniowskiego wynikaja z odrgbnych
przepisow.

Dyrektor Szkoty ma obowigzek uchyli¢ postanowienie Samorzadu Uczniowskiego,
jezeli jest ono sprzeczne z prawem.

§12
W szkole dziata Rada Rodzicéw stanowiagca reprezentacj¢ rodzicow wszystkich
uczniow.
. Na pierwszym zebraniu rodzice wybieraja sposrod siebie na jeden rok szkolny
oddzialowg Rade Rodzicow, skiadajaca si¢ z trzech osob: przewodniczacego,
sekretarza i skarbnika.
W sktad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.
Rada Rodzicow uchwala regulamin wtlasnej dziatalno$ci, ktory nie moze by¢
sprzeczny ze Statutem Szkoty.
Rada Rodzicéw moze wystepowac do Dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.
Kompetencje Rady Rodzicéw okreslaja odrebne przepisy.
W celu wspierania statutowej dziatalnosci szkoty Rada Rodzicow:
1) organizuje rézne formy aktywnosci rodzicoOw na rzecz wspomagania
realizacji celow 1 zadan szkoty;
2) wspolpracuje ze srodowiskami lokalnymi i zaktadami pracy;
3) moze gromadzi¢c na wydzielonym rachunku bankowym fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéOw i innych zrodet oraz wydatkowaé je
zgodnie z zasadami ustalonymi w regulaminie Rady Rodzicow.
Do zatozenia 1 likwidacji rachunku bankowego Rady Rodzicow oraz dysponowania
zgromadzonymi funduszami uprawnione s3 osoby posiadajagce pisemne
upowaznienie Rady Rodzicow.
Jezeli uchwata Rady Rodzicow jest sprzeczna z prawem lub waznym interesem
szkoty, Dyrektor zawiesza jej wykonanie 1 w terminie okre§lonym w regulaminie
rady uzgadnia z nig sposob postgpowania w sprawie bedacej przedmiotem uchwaty.
W przypadku braku uzgodnienia, o ktorym mowa, Dyrektor przekazuje sprawe
do rozstrzygnigcia organowi prowadzacemu.

§13
Zasady wspoldziatania organéw szkoty

Organy szkoly wspolpracuja ze soba poprzez:

1) zapraszanie przedstawicieli na zebrania, réwniez na wniosek
zainteresowanego organu, z wyjatkiem tych cze$ci zebran, ktore bytyby
sprzeczne z Ustawg o ochronie danych osobowych;

2) informowanie 0 zmianach w regulaminach.

W przypadku zaistnienia sporow pomiedzy organami szkoty, Dyrektor powotuje
komisje rozstrzygajaca sktadajacg si¢ z trzech przedstawicieli kazdej ze stron,
ktorych spor dotyczy. Spory te rozstrzygane sg wewnatrz szkoty.

W sytuacji, gdy komisja rozstrzygajaca nie jest w stanie rozwigza¢ konfliktu,
rozstrzygnigcia dokonuje Dyrektor.

W razie niemozno$ci rozwigzania konfliktu przez Dyrektora lub konfliktu
z Dyrektorem, strony wnoszg spraw¢ do organu prowadzacego, ktory pomaga
rozstrzygnac¢ spor.
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ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 14
Obowiqzek szkolny

Szkota ksztatci dzieci od klasy pierwszej do 6sme;.
Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
W uzasadnionych przypadkach rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze
by¢ przys$pieszone lub odroczone.
Decyzje o wezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty lub o odroczeniu obowigzku
szkolnego podejmuje Dyrektor Szkoty w oparciu o opinig¢ poradni psychologiczno
-pedagogicznej.
Do szkoty przyjmuje si¢:

1) zurzgdu — dzieci zapisane w obwodzie szkoty;

2) na prosbe rodzicow — dzieci zamieszkale poza obwodem.
Rekrutacja uczniow spoza obwodu odbywa si¢ wedtug kryteriow okreslonych
odrebnymi przepisami i w terminach ustalonych przez organ prowadzacy szkote.
Szkota ma obowigzek prowadzenia Ksiegi Ewidencji Ucznidow, w ktorej
odnotowuje si¢ informacje o spelnianiu obowigzku szkolnego przez dziecko.
Dyrektor Szkoty kontroluje spetnianie obowiazku szkolnego przez dzieci
zamieszkujgce w obwodzie szkoty.
Niespelnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy
0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§15
Organizacja oddziatéw

Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniow, ktorzy
w danym roku szkolnym ucza si¢ wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
okreslonych planem nauczania i programem danego oddziatu.

Oddzial klasowy nie powinien liczy¢ wigcej niz 30 ucznidéw. Za zgoda organu
prowadzacego w uzasadnionych przypadkach liczba uczniéw w oddziale moze by¢
nizsza. Zaj¢cia edukacyjne w klasach I — III sg prowadzone w oddziatach liczacych
nie wigcej niz 25 uczniow.

Na obowigzkowych zajeciach z informatyki w klasach IV-VIII, dokonuje si¢
podziatu na grupy w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow. Liczba uczniow
w grupie nie moze przekracza¢ liczby stanowisk komputerowych w pracowni
komputeroweyj.

Obowigzkowe zajecia edukacyjne z jezykow obcych prowadzone sa w grupach
do 24 ucznidw.

Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV—VIII prowadzone sa w grupach
liczacych do 26 uczniow.

Oddzial integracyjny mozna utworzy¢ w wypadku zapisania do szkoty przynajmnie;j
3 ucznidow niepetnosprawnych z danego rocznika (lub na dany poziom nauczania).
Liczba uczniéw w oddziale integracyjnym nie moze przekracza¢ 20.

Plan pracy dydaktycznej 1 wychowawczej w oddziale integracyjnym uwzglednia
szczegblne potrzeby ucznidw niepelnosprawnych.
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Mozliwe jest zorganizowanie w szkole oddziatéw dwujezycznych zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

W szkole, na podstawie odrgbnych przepisow, moze by¢ utworzony odziat
przygotowawczy dla osob niebedacych obywatelami polskimi oraz dla osob
bedacych obywatelami polskimi powracajacymi z zagranicy, podlegajacymi
obowigzkowi szkolnemu, ktére nie znaja jezyka polskiego albo znaja go na
poziomie niewystarczajacym do korzystania z nauki.

§ 16

Organizacja zaje¢

Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktycznych, ferii zimowych i letnich
oraz przerw $wigtecznych okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
Podstawowa formga pracy szkoty sa zaj¢cia edukacyjne prowadzone w systemie
klasowo — lekcyjnym i w formie zaje¢ zintegrowanych w oddziatach | — 111.
Zajgcia edukacyjne moga by¢ organizowane wedlug innych zasad, moga tez
odbywac si¢ poza szkota.

Szczegodtowsa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz  organizacyjny opracowany przez Dyrektora  Szkoty
i zatwierdzony zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Na wniosek lub za zgoda rodzicow, Dyrektor Szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej i poradni psychologiczno-pedagogicznej moze zezwoli¢ uczniowi na
indywidualny program lub tok nauki, wyznaczajac nauczyciela — opiekuna.
Warunki i tryb udzielania zezwolen oraz organizacje¢ indywidualnego programu lub
toku nauki okreslajg odrebne przepisy.

Dzieci, u ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie
do szkoty, obejmuje si¢ nauczaniem indywidualnym zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

Uznajac prawo rodzicow do religijnego wychowania dzieci, szkota organizuje
nauke religii i/lub etyki na zyczenie rodzicow. Rodzice zglaszaja wolg uczgszczania
ich dziecka na lekcje religii i/lub etyki, zapisujac dziecko do szkoty.

W przypadku rezygnacji z udzialu w zajeciach z religii i/lub etyki rodzic w formie
pisemnej wycofuje wczesniejsze o§wiadczenie deklarujgce udzial w tych zajeciach.
Dla uczniéw, ktoérzy musza dtuzej przebywac¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy
rodzicow, szkota organizuje opieke swietlicows.

Zajgcia W $wietlicy szkolnej organizuje si¢ zgodnie z “"Regulaminem s$wietlicy
szklonej".

W sytuacjach wynikajacych z regulacji prawnych dyrektor szkoty zawiesza zajecia
I organizuje nie p6zniej niz od trzeciego dnia roboczego zawieszenia zaje¢c, zajecia
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ wedtug nast¢pujacych
zasad:

1) lekcje i zajecia dodatkowe sg organizowane poprzez platforme Microsoft
Teams i e-dziennik

2) materialy do pracy dla ucznidbw oraz prace samodzielne uczniow
przekazywane sa poprzez platform¢ Microsoft Teams lub innymi kanatami
informacyjnymi po uzgodnieniu z rodzicami,

3) uczniowie potwierdzajg swoja obecnos$¢ na zajgciach poprzez zglaszanie si¢
na wezwanie nauczyciela w trybie glosowym lub, jesli to mozliwe
w trybie wideo, oraz poprzez aktywnosci podejmowane podczas zajgc,
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4) zajecia odbywaja si¢ zgodnie z obowigzujacym tygodniowym rozkladem
zajec.

5) zajecia i zadania z poszczegdlnych przedmiotéw powinny by¢ tak dobrane,
zeby czas ich wykonania nie przekraczat 45 minut. Jednostka lekcyjna moze
by¢ skrécona do 30 minut, pozostaty czas do konca lekcji moze stanowic
praca wtasna uczniow, w trakcie ktorej nauczyciel pozostaje na platformie
do dyspozycji ucznidow.

13. Szczegbdlowe zasady nauczania na odleglo$¢ zawarte sg w Regulaminie Nauki
Zdalnej obowigzujacym w Szkole Podstawowej im. Tadeusza Ko$ciuszki
W Lezanach.

§17
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

1. Szkota i oddzialy przedszkolne organizuja i udzielaja dzieciom i ich rodzicom oraz
nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku polega na rozpoznawaniu
I zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
rozpoznawaniu  indywidualnych  mozliwosci  psychofizycznych  dziecka,
wynikajacych w szczegolnosci:

1) z niepelnosprawnosci;

2) zniedostosowania spolecznego;

3) z zaburzen zachowania lub emocji;

4) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

5) ze szczegdlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowej;

8) z choroby przewleklej;

9) zsytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego
rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze
zmiang Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym
ksztalceniem za granica.

3. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana uczniom
w formie:

1) zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zajgé rozwijajacych umiejetnos$¢ uczenia sie;

3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych  kompetencje  emocjonalno-spoteczne  oraz  innych
0 charakterze terapeutycznym;

5) zajec logopedycznych;

6) zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia;

7) porad i konsultacji;

8) zaje¢¢ zwigzanych z kierunkiem ksztatcenia i zawodem.

4. W oddziatach przedszkolnych pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢
udzielana dzieciom w formie:
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1) zaj¢¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych ~ kompetencje = emocjonalno-spoteczne oraz  innych
o0 charakterze terapeutycznym;

2) zajec rozwijajacych uzdolnienia;

3) porad i konsultacji;

4) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego.

5. Dla dziecka posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej
o niepelnosprawnosci, organizuje si¢ zajgcia w ramach wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka zgodnie z odrgbnymi przepisami.

6. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
1 nicodptatne.

7. Szczegdtowe zasady organizowania i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w tym obowigzki nauczycieli: pedagoga, psychologa i logopedy
doradcy zawodowego, wychowawcy okreslaja odrebne przepisy oraz "Procedury
organizowania i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom Szkoty
Podstawowej im. Tadeusza Kos$ciuszki w Le¢zanach."

8. W szkole moze by¢ zatrudniony nauczyciel wspotorganizujacy ksztalcenie
specjalne.

9. W razie potrzeby tworzy si¢ w szkole oddzialy integracyjne, ktore organizowane sa
na podstawie odrgbnych przepisow.

10. Szczegodtowe zasady organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
odrebne przepisy.

§18
Zajecia dodatkowe

1. W szkole organizuje si¢ zaj¢cia dodatkowe dla uczniow z uwzglednieniem ich
potrzeb rozwojowych i zainteresowan. Rodzice ucznidéw wyrazajg pisemng zgode
na udziat uczniéw w tych zajeciach.

2. Dla dzieci, u ktérych stwierdzono trudnosci w nauce lub niepetnosprawnos¢, na
podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej i po uzyskaniu zgody
organu prowadzacego, organizuje si¢ zajecia rewalidacji indywidualnej
I wczesnego wspomagania rozwoju dziecka. Podczas tych zaje¢ uczen realizuje
program nauczania dostosowany do jego indywidualnych mozliwosci i potrzeb.

3. Dla uczniow zakwalifikowanych przez lekarza na | etapie edukacyjnym Dyrektor
moze przeznaczy¢ godziny na gimnastyke korekcyjna.

4. Za bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ dodatkowych odpowiada osoba
prowadzaca te zajecia.

5. Nauczyciele moga realizowaé zajecia w ramach projektow 1 programoéw
finansowanych ze $rodkow zewnetrznych.

6. Zajecia dodatkowe mogg by¢ prowadzone z udzialem wolontariuszy.

§ 19

Wspétdziatanie z poradniq psychologiczno-pedagogicznqg oraz innymi instytucjami
dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mltodziezy

1. Szkota wspoélpracuje z Poradniga Psychologiczno-Pedagogiczng w Miejscu
Piastowym.

13



2. Szkota moze zwrdci¢ sie do poradni psychologiczno-pedagogicznej z prosba
o przeprowadzenie zaje¢ dla Rady Pedagogicznej, rodzicoOw lub uczniow.
3. Szkota moze wspotpracowaé ze stowarzyszeniami, organizacjami i fundacjami,
ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie
I wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz
innowacyjnej szkoty.
§ 20

Nauczanie indywidualne

1. Ucznidéw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do

szkoty, obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem na czas okreslony, wskazany

W orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania w porozumieniu z organem

prowadzacym szkote.

Nauczanie indywidualne organizuje si¢ zgodnie Z obowigzujgcymi przepisami.

3. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu
zgodnie z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania.

N

§21
Doradztwo zawodowe

1. W szkole organizuje si¢ wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego celem:
1) przygotowania uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;
2) wspierania uczniow w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodoweyj;
3) wspierania rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz
mtodziezy;
4) rozpoznawania zapotrzebowania uczniéw na informacje dotyczace
edukacji i kariery;
5) udzielania indywidualnych porad uczniom i rodzicom, ktorzy zglaszaja
potrzebe doradztwa zawodowego.
2. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane s3 w ramach:
1) zaje¢ grupowych ze szkolnym doradca w klasach VII -VIII;
2) zaje¢ z wychowawcg w klasach IV-VI,
3) zajec zintegrowanych w kl. I - 111,
3. W ramach doradztwa zawodowego szkota moze wspotpracowac z:
1) przedstawicielami wybranych zawodow;
2) absolwentami;
3) zaktadami pracy i instytucjami ksztatcacymi;
4) szkotami ponadpodstawowymi;
5) pracownikami instytucji wspierajgcych doradczg dziatalno$¢ szkotly
(np. poradni psychologiczno-pedagogicznej, Powiatowego Urzedu Pracy,
itp.).
4. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane sg przez:
1) wychowawcow;
2) nauczycieli przedmiotu;
3) pedagoga szkolnego;
4) szkolnego lidera doradztwa zawodowego;
5) rodzicow lub osoby zaproszone prezentujace praktyczne aspekty
dokonywania wyborow zawodowo-edukacyjnych.
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ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 22
Zadania nauczycieli

1. Nauczyciele prowadza prace dydaktyczna, wychowawcza i1 opiekuncza i1 sa
odpowiedzialni za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych im uczniéw i
dzieci.

2. Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) prawidlowej organizacji procesu dydaktycznego;

2) prowadzenia zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych
potrzebach edukacyjnych, na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach;

3) dostosowania wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zajec)
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia;

4) wspierania  rozwoju  psychofizycznego  uczniow, ich  zdolnosci
1 zainteresowan;

5) udzielania pomocy uczniom w przezwycig¢zaniu niepowodzen szkolnych;

6) troski o zdrowie i bezpieczenstwo uczniow i dzieci;

7) aktywnego petnienia dyzuréw podczas przerw;

8) dbania o pomoce naukowe i inny sprzet szkolny;

9) wzbogacania wlasnego warsztatu pracy;

10) obiektywnego oceniania uczniow;

11) whasciwego prowadzenia dokumentacji szkolnej;

12) uczestniczenia w spotkaniach z rodzicami i w konsultacjach;

13) doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu swej
wiedzy;

14) ksztattowania u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, tolerancji, wolno$ci sumienia, szacunku dla kazdego cztowieka,
pokoju 1 przyjazni miedzy ludZmi réznych narodow, ras
1 $wiatopogladow;

15) ksztatcenia i wychowywania uczniow w umilowaniu Ojczyzny,
w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej;

16) przestrzegania tajemnicy stuzbowej i ochrony danych osobowych uczniow
i rodzicow;

17) przestrzegania zasad wspotzycia spolecznego i dbania o whasciwe relacje
pracownicze;

18) dokonania wyboru podrecznikdw i programu nauczania lub opracowania
wlasnego programu nauczania;

19) uczestniczenia w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki
w szkole.

3. Nauczyciele szkoty realizuja zadania opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace
potrzeby i zainteresowania uczniéw odpowiednio do wieku uczniéw i potrzeb
srodowiska z uwzglednieniem og6lnych przepisow bezpieczenstwa i higieny oraz
ksztaltuja wlasciwe postawy wobec zagrozen 1 sytuacji nadzwyczajnych,
a W szczegolnosci:

1) sprawujg opieke nad uczniami przebywajagcymi w szkole podczas zajgé
obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych;

2) systematycznie kontroluja miejsce, gdzie prowadza zajecia, usuwaja
dostrzezone zagrozenia lub zglaszaja je do Dyrektora Szkoty;
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3) sprawdzajg obecnos$¢ uczniow na kazdej lekcji;

4) przed dopuszczeniem uczniéw do zaje¢ w pracowniach szkolnych zapoznaja
ich z zasadami i metodami pracy zapewniajacymi bezpieczenstwo i higiene
pracy przy wykonywaniu ¢wiczen i doswiadczen;

5 w  czasie zaje¢  wychowania  fizycznego  (obowigzkowych
1 nadobowigzkowych) oraz zawodow sportowych nie moga pozostawiac
uczniow bez nadzoru, a stan techniczny urzadzen, z ktorych korzysta si¢
w czasie zaje¢¢ i zawodow musi by¢ kazdorazowo przez nich sprawdzony;

6) razem z ratownikiem nadzoruja zajgcia na basenie (grupa nie moze by¢
wieksza niz 15 osdb na jednego opiekuna);

7) zglaszaja Dyrektorowi zamiar wyjscia ze szkoty z uczniami w granicach wsi
Lezany w dniu wyjscia;

8) sprawuja opieke nad uczniami i dzie¢mi podczas zajec¢ poza terenem szkoty
w czasie wycieczek organizowanych przez szkolg, zgodnie
Z obowigzujacym "Regulaminem wycieczek szkolnych™;

9) pelnig dyzury podczas przerw zgodnie z obowigzujacym “Regulaminem
dyzurow";

10) maja obowigzek zapoznaé si¢ i przestrzega¢ "Procedur postgpowania
w sytuacjach trudnych" obowigzujacych w szkole oraz przepisow BHP.

§ 23

Zadania zespoléw nauczycielskich

W szkole powotuje si¢ zespoty przedmiotowe i dorazne (problemowe i zadaniowe)
oraz zespot wychowawczy.
Zespdt przedmiotowy funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania.
Dyrektor Szkoty moze corocznie dokonywa¢ zmiany w skladzie zespotu
przedmiotowego.
Zespoty dorazne powotuje Dyrektor do wykonania okresowego zadania lub
rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zesp6t ulega rozwigzaniu.
Praca kazdego zespotu stalego kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora
Szkoty.
Zadania zespotéw moga dotyczy¢:
1) korelowania treSci nauczania przedmiotow pokrewnych;
2) opracowania szczegdtowych kryteriow oceniania uczniow;
3) opiniowania przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
programow nauczania;
4) opiniowania programéw z zakresu ksztalcenia ogdlnego przed
dopuszczeniem ich do uzytku szkolnego;
5) rozwigzywania problemow wychowawczych;
6) realizacji zadan doraznych.

§ 24
Zadania wychowawcy

Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednego
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanego dalej wychowawca.

Dla zapewnienia cigglos$ci 1 skutecznos$ci pracy, wychowawca powinien opiekowaé
si¢ danym oddziatem przez caty etap edukacyjny, szczegolnie w klasach I — I11.
Formy realizacji zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane
do wieku uczniow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.
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4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami.
5. W celu realizacji swoich zadan wychowawca:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)

otacza opieka indywidualng kazdego wychowanka, planuje i organizuje
wspolnie z rodzicami rézne formy zycia zespolowego integrujace zespot
uczniowski oraz ustala tre§¢ i forme¢ zajg¢ tematycznych na zajgciach
z wychowawcag;

wdraza ucznidow do dbania o zdrowie, higien¢ osobistg i psychiczna, o stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa
w szkole i poza szkolg;

wspotpracuje z rodzicami, opiekunami uczniow w sprawach ich zdrowia;
wnioskuje o opieke i pomoc materialng dla ucznidéw;

utrzymuje kontakt z rodzicami w celu wigczenia ich w sprawy grupy
przedszkolnej, klasy i szkoty 1 wspotdziatania w sprawach
wychowawczych;

uczestniczy w spotkaniach z rodzicami i konsultacjach, informujac ich

o postepach w nauce i zachowaniu uczniow;

koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla powierzonych mu
wychowankow.

6. Wychowawca prowadzi dokumentacje i wykonuje inne czynnosci administracyjne
dotyczace oddzialu zgodnie =z obowigzujacymi przepisami, poleceniami
i zarzadzeniami Dyrektora Szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;.
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§ 25
Zadania innych pracownikow szkoty

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli i pracownikow obstugi, ktorych kwalifikacje oraz
zasady zatrudnienia okreslaja odregbne przepisy.
Wszyscy pracownicy szkoly zobowigzani sg do tworzenia bezpiecznego otoczenia
1 przestrzegania zasad postepowania warunkujacych bezpieczenstwo.
W przypadku sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu, pracownicy szkoly maja
obowigzek zglaszania =zaistniatych sytuacji nauczycielowi, wychowawcy lub
Dyrektorowi Szkoty.
W szkole tworzy si¢ nastgpujace stanowiska pracownikow obstugi:

1) wozna;

2) wozna oddzialowa;

3) sprzataczka;

4) pomoc nauczyciela;

5) robotnik do prac lekkich.
Szczegodtowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikow sporzadza Dyrektor
Szkoty.
Zakresy zadan na poszczegolnych stanowiskach pracy okresla "Regulamin Pracy
Szkoty".
Pracownicy zobowiazani sg do przestrzegania przepisow BHP.

§ 26
Zadania wicedyrektora

W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

W czasie, gdy Dyrektor nie moze pelni¢ obowiazkéw stuzbowych, wicedyrektor
przejmuje wszystkie jego zadania i kompetencje.

Dyrektor kieruje szkota przy pomocy wicedyrektora, ktory wspomaga Dyrektora
w  kierowaniu szkola zgodnie z ustalonym przydzialem czynnoS$ci
1 odpowiedzialno$ci przed nim za wykonanie powierzonych zadan.

§ 27
Zadania nauczyciela bibliotekarza

Do zadan nauczycieli pracujacych w bibliotece nalezy w szczego6lnosci:

1) udostepnianie zbiorow biblioteki w wypozyczalni, czytelni oraz do pracowni
przedmiotowych;

2) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo;

3) udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zalezno$ci od
indywidualnych zainteresowan i potrzeb;

4) wspotpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw, opiekunami
organizacji szkolnych oraz kot zainteresowan, z innymi bibliotekami
w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty;

5) rozwijanie kultury czytelniczej ucznidow 1 przygotowanie ich do
samoksztalcenia;

6) udostgpnianie podrecznikoéw, materiatdow edukacyjnych, zbiorow zgodnie
z obowigzujacym w szkole "Regulaminem biblioteki";

7) sktadanie do Dyrektora Szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki
I oceny stanu czytelnictwa w szkole;

8) doskonalenie wlasnego warsztatu pracy;

9) dokonywanie inwentaryzacji ksiegozbioru;
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10) prowadzenie lekcji bibliotecznych dla uczniéw;
11) stwarzanic warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami

informacyjno-komunikacyjnymi;

12) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowg

I spoteczng uczniow;

13) wykonywanie innych polecen Dyrektora wynikajacych z potrzeb szkoty.

§ 28

Zadania logopedy, pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa

1. Nauczyciel — logopeda wspoélpracuje z nauczycielami poszczegdlnych oddziatow
przedszkolnych oraz wychowawcami Klas i nauczycielami zatrudnionymi w

szkole.

2. Do zadan nauczyciela logopedy, pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa
nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych
W celu ustalenia stanu mowy ucznidéw;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla dzieci
i rodzicow w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci i eliminowania jej
zaburzen;

obserwacja i ocena postepow dziecka;

prowadzenie zajec¢ instruktazowych dla nauczycieli i rodzicow;
podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;
wspieranie  nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

systematyczne prowadzenie obowigzujacej dokumentacji;

dbanie o warsztat pracy;

uczestnictwo w szkoleniach organizowanych w ramach wspotpracy
Z r6znymi instytucjami;

10) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi instytucjami

sprawujacymi opieke nad dzieckiem;

11) wykonywanie innych polecen Dyrektora wynikajacych z potrzeb oddziatow

przedszkolnych i szkoty.

3. Nauczyciel — pedagog, pedagog specjalny, psycholog wspolpracuje
z nauczycielami poszczeg6lnych oddziatow przedszkolnych oraz wychowawcami
klas i nauczycielami zatrudnionymi w szkole.
Do zadan nauczyciela pedagoga i pedagoga specjalnego i psychologa nalezy
w szczegllnosci:

1)

2)
3)

4)

prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami

1 odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu
si¢ w celu rozpoznawania trudnos$ci oraz monitorowania efektow
oddziatywan terapeutycznych;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne 1 pelne
uczestnictwo w zyciu szkoty;

prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajeé

0 charakterze terapeutycznym;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom
edukacyjnym ucznidow, we wspotpracy z rodzicami uczniow;
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5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych
specjalistow w:

a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i1 placowki,

b) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) udzial w posiedzeniach zespotow wychowawczych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) podejmowanie dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do uczniow
z udziatem rodzicow i wychowawcow;

9) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych
w sytuacjach kryzysowych;

10) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j;

11) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz instytucjami i
stowarzyszeniami dziatajagcymi na rzecz dziecka i ucznia;

12) nadzor i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sagdu Rodzinnego,
poradni psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucji;

13) koordynowanie pracy zespotu powotanego do opracowania Indywidualnych
programow edukacyjno-terapeutycznych;

14) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odregbnymi przepisami.

§ 29
Zadania nauczyciela - wychowawcy swietlicy

1. Nauczyciel — wychowawca $wietlicy wspotpracuje z wychowawcami Klas
I nauczycielami zatrudnionymi w szkole oraz rodzicami.
2. Do obowiazkéw nauczyciela — wychowawcy swietlicy nalezy:

1) sprawowanie opieki i prowadzenie zaje¢ dla ucznidéw korzystajacych ze
Swietlicy szkolnej;

2) dbanie o wszechstronny rozwdj ucznidbw poprzez rozwijanie ich
zainteresowan;

3) organizowanie zespolowej nauki, wdrazanie do samodzielnej pracy
umystowej 1 udzielanie indywidualnej pomocy uczniom majacym trudnos$ci
W nauce;

4) wdrazanie uczniéw do pozytecznego organizowania sobie wolnego czasu;

5) ksztalttowanie nawykoéw zdrowego stylu zycia;

6) prowadzenie dziennika zajec;

7) realizowanie zadan zgodnie z planem pracy $wietlicy;

8) odnotowywanie obecnosci uczniow na zajeciach;

9) kontrolowanie wyjscia ucznia do domu z osobg wskazang w o$wiadczeniu
rodzicow;

10) utrzymywanie statego kontaktu i wspolpraca z rodzicami celem
rozwigzywania pojawiajacych sie trudnosci wychowawczych;

11) dbanie o zdrowie i bezpieczenstwo dzieci;

12) wykonywanie innych polecen Dyrektora wynikajacych z potrzeb szkoty.
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ROZDZIAL VI

SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

10.

11.

12.

13.

14.

UCZNIOW

§ 30
Ogélne zasady systemu

Rok szkolny podzielony jest na dwa okresy. Klasyfikacja §rodroczna dokonywana
jest w styczniu, a roczna — w czerwcu kazdego roku.
Wychowawca skutecznie zawiadamia rodzicow o przewidywanej rocznej ocenie
zachowania 1 przewidywanej rocznej ocenie z zaje¢ edukacyjnych w terminie 14
dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;j.
Rodzic potwierdza podpisem zapoznanie si¢ z propozycja ocen przewidywanych
i zwraca dokument wychowawcy.
Na 3 dni przed $rdédrocznym 1 rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele ustalaja 1 wpisuja do dziennika oceny z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz oceng zachowania.
Przy ocenianiu obowigzuje:
1) | etap edukacyjny — ocena opisowa biezgca, srédroczna i roczna w postaci
informacji dla rodzicow,
2) |l etap edukacyjny — ocena biezgca, $rodroczna, roczna i koncowa
wyrazona stopniem w skali 1 — 6.
Liczba ocen czastkowych uzyskanych przez ucznia z kazdego przedmiotu w ciggu
semestru nie moze by¢ mniejsza niz 3.
Szczegdtowe wymagania w ramach kazdego przedmiotu opracowuje nauczyciel
na podstawie podstawy programowej 1 Szkolnego Zestawu Programéw w terminie
do 15 wrzesnia biezgcego roku szkolnego.
Celem Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania, zwanych dalej WZO jest
diagnozowanie, ocenianie, informowanie ucznia i rodzica o poziomie osiagniec¢
edukacyjnych i1 zachowaniu ucznia, o jego postepach i trudnosciach w nauce oraz
0 specjalnych uzdolnieniach, jak rowniez umozliwienie nauczycielom doskonalenia
organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.
WZO zapewnia uczniom jasne i upublicznione kryteria ocen, takie same zasady
oceniania na wszystkich przedmiotach, mozliwo$¢ samooceny, rzetelng informacje
zwrotng, indywidualno$¢ oceniania, obiektywizm oraz wspieranie kreatywnosci
W procesie oceniania.
WZO zapewnia rodzicom prostot¢ i jasno$¢ w zrozumieniu systemu, jawnosc¢
kryteriow oceniania, mozliwos¢ czestej informacji zwrotnej o postepach ucznia.
WZO zapewnia nauczycielom réznorodnos¢ zrddel informacji o uczniu, a takze
latwo$¢ w stosowaniu metod, form i technik oceniania.
Uczen w ciggu jednego tygodnia moze mie¢ co najwyzej 3 sprawdziany/prace
klasowe, pisane w roznych dniach i zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem.
Jesli sprawdziany/prace klasowe przeprowadzone zostaly podczas nieobecnosci
ucznia, uczen zobowigzany jest uzupetni¢ zalegla prace w terminie do 14 dni.
Na poczatku roku szkolnego nauczyciele i wychowawcy oddziatéw:
1) zapoznajg rodzicow i ucznidéw z wymaganiami edukacyjnymi na poszczegodlne
oceny, sposobami sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow oraz
z warunkami i trybem uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
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2) wychowawcy zapoznaja uczniow i rodzicow z Kryteriami oceniania zachowania,
a takze warunkami i trybem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.
15. Zasady oceniania z religii i/lub etyki regulujg odrgbne przepisy.
16. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong przez siebie
oceng:
1) na wniosek ustny, ktory moze dotyczy¢ kazdej oceny, nauczyciel udziela
uzasadnienia ustnie;
2) na pisemny wniosek rodzicow, ktory moze dotyczy¢ tylko rocznej oceny
klasyfikacyjnej, nauczyciel dokonuje uzasadnienia pisemnego.
17. W szkole prowadzony jest dziennik lekcyjny w formie elektronicznej, do ktérego
majg bezplatny dostep rodzice uczniow.
18. Prace pisemne uczniéw przechowywane sg do konca roku szkolnego.
19. Statut Szkoly Podstawowej w Lezanach wraz z WZO dostgpny jest w gabinecie
Dyrektora Szkoty, w bibliotece szkolnej i na stronie internetowej szkoty.

§ 31
Kryteria oceniania zachowania

1. Ocena zachowania w pierwszym etapie edukacyjnym jest ocenga opisowa, opartg
na wnikliwej obserwacji nauczyciela.

2. Oceny zachowania w drugim etapie edukacyjnym wystawiane sg wg skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

W klasach IV — VIII przyjmuje si¢ punktowy system oceny zachowania.

4. Ocena zachowania nie ma wptywu na oceny z zaj¢¢ edukacyjnych ani na promocj¢

ucznia 1 ukonczenie szkoty.

Oceny z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ zachowania.

6. Ostateczng oceng zachowania ustala wychowaweca klasy po konsultacji z innymi
cztonkami Rady Pedagogicznej, uczniami danej klasy oraz ocenianym uczniem,
z zastrzezeniem § 32 ust. 10.

7. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono

zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych

zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

Uczen ma mozliwo$¢ dokonania samooceny.

9. Kryteria obowigzujace przy wystawianiu oceny zachowania to: wywigzywanie si¢
z obowigzkoOw ucznia, postepowanie zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci,
dbatos¢ o honor i tradycje szkoly, dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j,
o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb, godne, kulturalne zachowanie
si¢ w szkole 1 poza nig oraz okazywanie szacunku innym osobom.

.

o

o
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§32

Wymagania na poszczegolne oceny zachowania (Srédroczne i roczne)

1. Podstawa do ustalenia oceny z zachowania jest liczba zdobytych przez ucznia
punktow.

N

Uczen rozpoczyna kazdy okres dysponujac pulg 100 punktéw.

3. Liczba punktéw ulega zwigkszeniu za:

1)

2)

3)

4)

5)

osiggniecia ucznia na forum szkoty:

a) udziat tylko w konkursach szkolnych (1 — 5);

b) udziat w konkursach szkolnych i zdobycie tytutu laureata (8 — 10).

pozaszkolne osiggnigcia ucznia:

a) laureat etapu gminnego konkursu (15);

b) laureat etapu powiatowego konkursu (20);

c) laureat konkursu wojewodzkiego (25);

d) udziat w zawodach sportowych (1 —5);

e) zdobycie od | — 1l miejsca w zawodach sportowych (8 — 10).

prace spoleczng na rzecz klasy:

a) aktywnos$¢ w zespole klasowym (2 — 10);

b) wykonanie gazetki Sciennej (2 — 5);

C) przygotowanie pomocy naukowych (2 —5);

d) pomoc w nauce (5 — 10);

e) pomoc w organizacji imprezy klasowej (2 — 10);

f) efektywna dziatalno$¢ w samorzadzie klasowym (do 20).

praceg spoteczng na rzecz szkoty:

a) udziat w apelu lub uroczystosci szkolnej (5 — 10);

b) przygotowanie apeli i uroczystosci szkolnych (np. dekoracja, kostiumy,
rekwizyty) (5 — 10);

C) systematyczna pomoc w ciggu calego semestru (np. pomoc w bibliotece
szkolnej, itp.) (5 — 20);

d) efektywna dziatalno$¢ w zajeciach pozalekcyjnych, pozaszkolnych (np.
SKS, kotka zainteresowan) (1 — 20);

e) aktywna praca w organizacjach szkolnych (np.: Samorzad Uczniowski,
druzyna harcerska, Szkolny Klub Wolontariatu) (5 — 20);

f) wzbogacanie ksiggozbioru biblioteki szkolnej (2 — 10), (raz na potrocze);

prace¢ na rzecz Srodowiska:

a) zbiodrke surowcow wtornych, *** (raz na potrocze);

b) udziat w akcjach na rzecz srodowiska (5 — 10);

c) akcje charytatywne (2 — 10);

d) dbanie o porzadek w miejscach pamigci narodowej (5 — 10);

e) udziat w akademii srodowiskowej (10 — 20);

f) inne pozytywne dziatania na rzecz szkoly i spotecznosci szkolnej
(2-10).

6) wzorowg frekwencje — 3 punkty na miesigc.

4. Liczba punktéw ulega zmniejszeniu, jezeli uczen:

1)
2)

3)

niewtasciwie zachowuje si¢ w czasie lekcji (np. rozmawia z kolegami, nie
wykonuje poleconych zadan) (2 — 5);

niestosownie zachowuje si¢ podczas przerw S$rodlekcyjnych (np. biega,
hatasuje, zaczepia innych) (2 — 5);

niewlasciwie zachowuje si¢ na wycieczkach oraz imprezach szkolnych lub
pozaszkolnych (5 — 10);
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4) nie wypelnia obowigzkow dyzurnego (2);

5) nie reaguje na zwrocong uwagg (2 — 10);

6) arogancko zachowuje si¢ wobec kolegow (5 — 10);

7) arogancko zachowuje si¢ wobec dorostych (5 — 15);

8) uzywa wulgaryzmow, ubliza koledze (5);

9) agresywnie zachowuje si¢ wzgl¢dem kolegdéw, bierze udziat w bojkach lub
je wywoluje (5 — 20);

10) naraza zdrowie i bezpieczenstwo swoje lub cudze (5 — 20);

11) nie zmienia obuwia (2);

12) wychodzi na podworko szkolne bez pozwolenia nauczyciela (5);

13) opuszcza samowolnie teren szkoty (5);

14) spdznia si¢ na zajecia lekcyjne (za kazde nieusprawiedliwione spdznienie)
(2);

15) ucieka z lekcji (8);

16) ma nieusprawiedliwione nieobecnosci (1 dzien — 5 pkt.);

17) wagaruje (udokumentowane wagary) (15);

18) przebywa bez uzasadnionego powodu na terenie szkoty przed i po lekcjach
3);

19) przebywa bez zgody nauczyciela w klasie podczas przerwy ( 2);

20) na terenie szkoty, podczas imprez szkolnych i wycieczek pali papierosy,
pije alkohol, uzywa srodkow odurzajacych i narkotykéw lub naktania innych
do tych czynow (20);

21) nie przynosi pomocy szkolnych (2);

22) kradnie (przy interwencji policji — obnizenie zachowania do nagannego
decyzja Rady Pedagogicznej) (15 — 20);

23) wytudza np. pienigdze (10 — 15);

24) fatszuje dokumenty (10 — 20);

25) niszczy mienie szkolne lub mienie innych o0s6b na terenie szkoty
(zobowigzany jest do zwrdcenia kosztow) (2 — 20);

26) ktamie, oszukuje (5 — 20);

27) zasmieca szkote i jej otoczenie (2 —5);

28) bez zgody nauczyciela przebywa w sklepiku (2 — 5);

29) ma nieodpowiedni wyglad — strdj (odstoniety brzuch lub plecy, zbyt
krotka spodniczka lub spodenki, glteboki dekolt), fryzura (ekstrawagancka
fryzura, farbowane wtosy), stosowanie makijazu, malowanie paznokci
(2 -20);

30) uzywa bez pozwolenia telefonu komorkowego na terenie szkoty do robienia
zdje¢, nagrywania i korzystania z gier (10);

31)uzywa tabletu, aparatu cyfrowego lub innego urzadzenia elektronicznego
bez zgody nauczyciela (5 — 10);

32) celowo dezorganizuje pracg nauczyciela na lekcji (10);

33) narusza godno$¢ osobistg nauczyciela stowem lub czynem (20);

34) nie wypelnia polecen nauczyciela i wychowawcy (2 — 5);

35) narusza spotecznie przyjete normy ( 2 — 20).

5. Wychowawca moze przyzna¢ uczniowi dodatkowo po 10 punktow za:
osobowosciowy wzor do nasladowania (pozytywnie wptywa na klasg), wyjatkowa
kulturg osobistg.

6. Przy ustalaniu wzorowej frekwencji ucznia dopuszcza si¢ 3 usprawiedliwione
godziny nieobecnosci w ciggu catego roku szkolnego, a takze 1 dzien nieobecnosci
spowodowanej badaniem w poradni psychologiczno-pedagogicznej.

24



10.

11.

12.

Roczng ocen¢ zachowania ustala si¢ na podstawie $redniej punktéw uzyskanych
przez uczniaw | i Il okresie.

Zachowania wzorowego w I semestrze nie moze uzyska¢ uczen, ktdry otrzymat
wiecej niz 5 punktéw ujemnych. Zachowania wzorowego na koniec roku szkolnego
nie moze uzyskac uczen, ktory jednorazowo uzyskat wiecej niz 5 punktoéw ujemnych
oraz uczen, ktorego Srednia punktow ujemnych uzyskanych w ciggu calego roku
szkolnego jest wigksza niz 5.

Zachowania bardzo dobrego w 1 semestrze nie moze uzyska¢ uczen, ktory
jednorazowo otrzymat wigcej niz 10 punktow ujemnych oraz uczen, ktory
w semestrze otrzymal w sumie 20 punktow ujemnych. Zachowania bardzo dobrego
na koniec roku szkolnego nie moze uzyskaé¢ uczen, ktory jednorazowo uzyskat
wiecej niz 10 punktow ujemnych oraz uczen, ktorego $rednia punktoéw ujemnych
uzyskanych w ciagu catego roku szkolnego jest wigksza niz 20.

Za razgce naruszenie regulaminu szkoty, na wniosek wychowawcy, Dyrektor Szkoty
moze udzieli¢ na apelu upomnienia lub nagany. Konsekwencja nagany jest ocena
nieodpowiednia z zachowania, bez wzgledu na ilo$¢ punktéw zdobytych przez
ucznia.

Uczen, ktéry na wskutek nagany otrzymat zachowanie nieodpowiednie
W | semestrze i znacznie poprawit swoje zachowanie, co przeklada si¢ na
odpowiednig liczbe punktéw dodatnich, moze na koniec roku szkolnego za zgoda
Rady Pedagogicznej uzyskaé zachowanie co najwyzej poprawne.

Na koniec semestru i koniec roku punkty uzyskane przez ucznia przeliczane sg
na oceny z zachowania wedtug skali:

wzorowe — ponad 200 pkt
bardzo dobre — 200 — 150 pkt
dobre — 149 — 100 pkt
poprawne — 99 — 50 pkt
nieodpowiednie — 49 — 0 pkt

naganne — ponizej 0 pkt

*kk

Makulatura:
- 3-5kg — 2 pkt
- 6-10kg —3 -5 pkt

- 11-15kg —7pkt
- powyzej 15 kg — 10 pkt

Puszki aluminiowe:

- 5sztuk — 1 pkt

- powyzej 50 sztuk — 10 pkt
Baterie:

- 5sztuk — 1 pkt

- powyzej 50 sztuk — 10 pkt

Plastikowe nakretki — max. 10 pkt
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§ 33

Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania
Warunki:

1. Uczen moze ubiegac si¢ o uzyskanie wyzszej oceny niz przewidywana, jesli:

1) jego ocena $rodroczna byla tylko o stopien nizsza od tej, ktorg uczen chce
uzyska¢ na koniec roku;

2) w wyznaczonym czasie jego zachowanie speilnia¢ bedzie warunki oceny,
o ktorg sie ubiega i w ,,Zeszycie uwag” nie odnotowane zostang negatywne,
tylko pozytywne uwagi;

3) w wyznaczonym okresie uczen szczegolnie bedzie si¢ staral udowodnic, ze
jego zachowanie speinia warunki na oceng, o ktorg si¢ ubiega wedlug
ustalonej
w naszej szkole skali.

Tryb:

1. 16 dni przed rocznym Kklasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
wychowawca klasy informuje ucznia o przewidywanej ocenie zachowania.

2. Uczen zglasza wychowawcy (ustnie) che¢ wypracowania sobie oceny wyzszej niz
przewidywana w ciggu 3 dni od uzyskania informacji.

3. Nauczyciel okresla warunki, ktére uczen musi spetnié¢, aby uzyskaé¢ wyzsza oceng
niz przewidywana wczesnie;j.

4. 3 dni przed klasyfikacja wychowawca dokonuje oceny z zachowania na podstawie
»Zeszytu uwag”, opinii nauczycieli i uczniow.

§ 34
ZastrzeZenia co do ustalonej (wpisanej do dziennika) oceny zachowania

Warunki:

1. Rodzice lub prawni opickunowie dziecka moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, co do wystawionej (ustalonej) rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
jesli:

1) zostal naruszony tryb wystawiania tej oceny, tzn. przy jej ustalaniu zostaty
naruszone prawne zasady;
2) nie zostali w terminie powiadomieni o przewidywanej ocenie.

Tryb:

1. Nauczyciele obserwuja zachowanie ucznia w ciggu catego roku, odnotowujac
swoje uwagi (zarowno pozytywne jak 1 negatywne) w ,,Zeszycie uwag" wedlug
zamieszczonego Wzoru.

Imig i nazwisko ucznia

Data Zaco [lo$¢ punktow Podpis nauczyciela

2. O kazdej wpisanej uwadze nauczyciel informuje ucznia.
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3. Na zebraniach z rodzicami lub w miar¢ potrzeb na indywidualnym spotkaniu,
nauczyciel informuje rodzica o zachowaniu ich dziecka.

4. 16 dni przed rocznym Klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
wychowawca klasy informuje ucznia, a 14 dni przed posiedzeniem rodzica
(w czasie zebrania lub w inny sposdb) o przewidywanej ocenie zachowania
1 wpisuje t¢ ocene w dzienniku w kolumnie poprzedzajacej wpis oceny rocznej.

5. O przewidywanej ocenie nieodpowiedniej lub nagannej wychowawca Kklasy
informuje ucznia i rodzicow 1 miesigc przed klasyfikacja.

6. Uczen lub jego rodzice maja mozliwos¢ zgloszenia zastrzezen dotyczacych trybu
ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Uczyni¢ to powinni pisemnie
wraz z uzasadnieniem nie p6zniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych na rece Dyrektora
Szkoty.

7. Po rozpatrzeniu wniosku i ustaleniu, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor zobowigzany jest powola¢  komisj¢, ktora ustala roczng oceng
klasyfikacyjng ~ zachowania w drodze glosowania zwykla wickszoscia gltosow,
w terminie 5 dni roboczych od dnia zgloszenia zastrzezen. W przypadku
nieobecnosci dwoch cztonkéow komisji, glosowanie uwaza si¢ za wazne.
W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

8. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako
przewodniczacy komisji;
2) wychowawca oddziatu;
3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
4) pedagog (jezeli jest zatrudniony w szkole);
5) psycholog (jezeli jest zatrudniony w szkole);
6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
7) przedstawiciel Rady Rodzicow.
9. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna |
nie moze by¢ nizsza od wczesniej ustalone;.
10. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol, ktory zawiera:
1) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) imig i nazwisko ucznia;
4) wynik glosowania;
5) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
11. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.

§ 35
Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania srédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiqgzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych

1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne §rdédroczne i roczne z poszczegdlnych
przedmiotow ustala si¢ wg skali:
1) stopien celujgcy

6
2) stopien bardzo dobry 5
3) stopien dobry 4

3

4) stopien dostateczny
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5)

stopien dopuszczajacy 2

6) stopien niedostateczny 1
2. Kazda oceng¢ czastkowg uczen moze otrzymac z plusem ,,+” lub minusem ,,—,,.
3. Przy ocenach czastkowych dopuszcza si¢ stosowanie ,,+” 1 ,,—. ,,Plusy” w ocenach

czgstkowych stosuje si¢ w przypadku nieznacznego przekroczenia przez ucznia
wymagan edukacyjnych wyznaczonych dla danej oceny. ,,Minusy” w ocenach
czastkowych stosuje si¢ w wypadku drobnych, niemajacych merytorycznego
znaczenia uchybien.

4. Dopuszcza sie¢ dodatkowo stosowanie: plus (+) oraz minus (-) za nieprzygotowanie
do lekcji, aktywnos$¢, zadania domowe lub ich brak oraz czastkowe odpowiedzi.
Sposéb przeliczania plusOw 1 minusOw na poszczegdlne oceny jest okreslony
w przedmiotowych zasadach oceniania.

5. Oceng celujacy otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

nabyl wszystkie wiadomosci i umiejgtnosci okres§lone w podstawie
programowej i opartym na niej, realizowanym w Kklasie programie
nauczania,

rozwigzuje zadania nietypowe, problemowe, o podwyzszonym stopniu
trudnosci;

biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami i umiej¢tnosciami
w rozwigzywaniu problemow teoretycznych i praktycznych z programu
nauczania danej klasy;

osigga sukcesy w  konkursach interdyscyplinarnych  szkolnych
i pozaszkolnych;

potrafi korzysta¢ z r6znych zrédet wiedzy;

jest aktywny i zaangazowany w poszukiwaniu informacji, proponuje
oryginalne rozwigzania;

interesuje si¢ tematami wynikajacymi z realizacji programu, co uwidacznia
sie¢ w samodzielnych 1 twodrczych, niejednokrotnie nietypowych
rozwigzaniach 1 sprawnym wycigganiu ciekawych wnioskow;

jego wiedza i umiejetnosci ,,przektadaja” si¢ na oceny czgstkowe gtownie
celujace 1 bardzo dobre.

6. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

opanowal pelny zakres wiadomosci i1 umiejetno$ci przewidzianych
programem nauczania danej klasy;

potrafi zastosowaé posiadang wiedz¢ do rozwigzania zadan i problemow
w nowych sytuacjach;

samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne 1 praktyczne ujete
programem nauczania;

sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami;

bierze udzial w  konkursach interdyscyplinarnych  szkolnych
I pozaszkolnych;

wykazuje si¢ aktywng postawa w czasie lekcji;

otrzymywat oceny czastkowe gtéwnie bardzo dobre i dobre.

7. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)
3)

opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci przewidziane programem
nauczania danej klasy;

poprawnie stosuje wiadomosci i umiejetnosci w praktyce;

samodzielnie wykonuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne, natomiast
trudniejsze wykonuje pod kierunkiem nauczyciela;
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4)
5)
6)

jest aktywny w czasie lekcji;

otrzymywat oceny czastkowe gtdéwnie dobre, bardzo dobre i dostateczne;
systematycznie wzbogaca swoja wiedzg¢ i doskonali umiejgtnosci w zakresie
programu nauczania danej klasy.

8. Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)

3)

4)
5)

osiggnal poziom wymagan koniecznych i podstawowych;

potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzysta¢ z podstawowych zrodet
informacji;

rozwigzuje (wykonuje) typowe =zadania teoretyczne lub praktyczne
o §rednim stopniu trudnosci;

w czasie lekcji wykazuje si¢ aktywnos$cig w stopniu zadowalajacym;
otrzymywat oceny czgstkowe gtownie dostateczne 1 dopuszczajace.

9. Oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:
1) osiggngt poziom wymagan koniecznych dla danej klasy jako niezbedne
do kontynuacji nauki;
2) rozwigzuje przy pomocy nauczyciela zadania o niewielkim stopniu trudnosci;
3) ma braki, ale nie przekreslaja one mozliwosci uzyskania podstawowej wiedzy
w ciggu dalszej nauki;
4) rozwiazuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci;
5) rokuje nadzieje na uzupetnienie brakow do poziomu dostatecznego;
6) otrzymywat oceny czastkowe glownie dopuszczajace i niedostateczne.
10. Oceng¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)

3)
4)

ma braki w wiadomosciach 1 umiej¢tnosciach uniemozliwiajace mu dalsze
zdobywanie wiedzy;

nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim stopniu trudnosci,
nawet przy pomocy nauczyciela;

nie wykazuje che¢ci do pracy nad uzupetnieniem swoich brakow;

uzyskiwat oceny czastkowe gldéwnie niedostateczne.

11. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

12. Nauczyciel ocenia ucznia, uwzgledniajac jego mozliwosci i potrzeby edukacyjne

13. Przy ustalaniu ocen z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy w
szczegblnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢é, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu w zajgciach oraz aktywnos¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

§36

1. W ciagu okresu ocenie podlegaja nastepujace formy aktywnos$ci ucznia:

Formy aktywnosci Kod zapisu w dzienniku | Waga uzyskanej oceny

Wypracowania klasowe, zadania
klasowe, prace klasowe, testy,

s L. S 4
W szczegolnosei sprawnosciowe,
sprawdziany
Odpowiedz ustna, $piew 0 3
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Krotkie sprawdziany pisemne —

kartkowki K 1-3
Dtuzsze zadanie domowe DzD 2
Prace autorskie, zadania dodatkowe ZD 2
Cwiczenia praktyczne CP 3
Estetyka zeszytu ZE 1
Zadanie domowe z 1
Aktywno$¢ A 1
Ortografia ORT 2
Projekt P 2
Recytacja R 2
Przygotowanie do lekcji PL 1

§37

1. Nauczyciel ma mozliwos¢ podniesienia oceny laureatom konkursow
przedmiotowych, sportowych i artystycznych.

2. Naklasyfikacyjng oceng §rodroczng i roczng uczen pracuje systematycznie. Nie ma
mozliwo$ci zmiany tej oceny w wyniku jednorazowego przygotowania si¢
z calej partii materiatu.

3. Ostateczng decyzj¢ o wystawionej ocenie podejmuje nauczyciel.

§ 38
Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiqgzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych

Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szkoty.

Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien
i tylko w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen
czastkowych jest rGwna ocenie, o ktorg si¢ ubiega lub od niej wyzsza.

Warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzszg niz przewidywana:

1) uczen mial wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione (np. chorowat lub
przebywal w sanatorium lub z innych waznych przyczyn nie ucze¢szczat przez
pewien czas do szkoly i w zwigzku z tym uzyskane przez niego oceny
czastkowe sa nizsze od jego mozliwosci i oczekiwan);
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2)
3)
4)
4. Tryb:
1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

ocena $rodroczna byta tylko o stopien nizsza od tej, ktorg uczen chce uzyskaé
na koniec roku;

uczen przystgpit do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form
sprawdzianow i prac pisemnych;

uczen skorzystat z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy,
w tym — konsultacji indywidualnych.

16 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
nauczyciel danego przedmiotu informuje ucznia o przewidywanej ocenie
na koniec roku;
uczen zglasza nauczycielowi ustnie, w ciggu 3 dni od uzyskania informacji,
che¢ wypracowania sobie oceny wyzszej niz przewidywana;
w przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 3, nauczyciel
przedmiotu wyraza zgode na przystgpienie do poprawy;
nauczyciel okresla zakres materiatu oraz czas, w ktorym uczen ma opanowac
1 uzupehnié braki w wiadomosciach 1 umiejetnosciach;
w przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych
w ustepie 3 albo niespelnienia wymaganego terminu, prosba ucznia zostaje
odrzucona, a nauczyciel podaje przyczyne jej odrzucenia;
uczen spelniajacy wszystkie warunki najpézniej na 3 dni przed rocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej przystepuje do
przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu dodatkowego sprawdzianu
pisemnego;
sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje
dotaczony do dokumentacji nauczyciela;
poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian
zostat zaliczony na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub oceng wyzsza;
ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywane;j,
niezaleznie od wynikéw sprawdzianu, do ktorego przystapil uczen w ramach
poprawy.

§39

Zastrzezenia, co do ustalonej oceny z przedmiotu

1. Warunki:

1)

rodzice dziecka mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, co do

wystawionej (ustalonej) rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych, jesli:

a) zostal naruszony tryb wystawiania tej oceny, tzn. przy jej ustalaniu zostaty
naruszone prawne zasady;

b) nie zostali w terminie powiadomieni o przewidywanej ocenie.

2. Tryb:

1)

2)

3)

o kazdej uzyskanej przez ucznia ocenie czastkowej nauczyciel informuje ucznia
i rodzica (w czasie spotkan z rodzicami, konsultacji lub w inny sposob);

16 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
nauczyciel danego przedmiotu informuje ucznia, a wychowawca klasy 14 dni
przed posiedzeniem rodzica (w czasie zebrania lub w inny sposob)
o przewidywanej ocenie z przedmiotu i nauczyciel wpisuje t¢ oceng w dzienniku
w kolumnie poprzedzajacej wpis oceny rocznej;

na 3 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
nauczyciel ustala i wpisuje oceny roczne;
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4) o przewidywanej ocenie niedostatecznej z danego przedmiotu nauczyciel
powinien powiadomi¢ ucznia i rodzica 1 miesigc przed klasyfikacja;

5) uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia — co do ustalonej oceny z zajec
edukacyjnych. Uczyni¢ to powinni pisemnie wraz z uzasadnieniem nie pozniej
jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajgc
dydaktyczno — wychowawczych na rece Dyrektora Szkoty;

6) po rozpatrzeniu wniosku i ustaleniu, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢é
edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalenia tej oceny, Dyrektor Szkoty powoluje komisje, ktora przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemne;j i ustnej oraz
ustala roczng ocene klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych. Sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych;

7) termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami. Sprawdzian
przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni roboczych od dnia zgtoszenia
zastrzezen;

8) jesli z waznych przyczyn uczen nie moglh zglosi¢ si¢ na sprawdzian, ustala si¢
kolejny termin, w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami;

9) w sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako
przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;

€) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

10) nauczyciel, o ktorym mowa w ust.2 pkt 9, litera b moze by¢ zwolniony
z udzialu w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych szczeg6lnych
przypadkach. W takiej sytuacji Dyrektor Szkoty powotuje do komisji innego
nauczyciela;

11) ustalona przez komisj¢ ocena jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej
rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego. Ocen ustalona przez komisje nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny;

12) z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory zawiera:

a) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
b) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;
C) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;
d) imig¢ i nazwisko ucznia;
e) zadania sprawdzajace;
f) ustalong oceng klasyfikacyjna.
13) protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen;
14) do protokotu dotacza si¢ prace pisemne ucznia i zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i1 zwiezlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadan
praktycznych.

§ 40
Egzamin klasyfikacyjny

1. Je$li uczen nie uczeszczal na zajecia lekcyjne (z réznych powodow) 1 jego
nieobecnosci przekraczaja potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym
planie nauczania moze nie by¢ klasyfikowany z kilku lub wszystkich zajec.
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10.

11.

12.

13.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny, natomiast na egzamin klasyfikacyjny ucznia, ktory miat
nieobecnosci nieusprawiedliwione, Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode.
Pisemny wniosek rodzicow ucznia o egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w ust.
2 wraz z uzasadnieniem musi wptyna¢ do Dyrektora Szkoty przed posiedzeniem
Rady Pedagogicznej.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, natomiast
egzamin z plastyki, muzyki, techniki/zaje¢ technicznych, informatyki/zajeé
komputerowych 1 wychowania fizycznego ma forme¢ zadan praktycznych
w terminach uzgodnionych z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty,
w sktad ktoérej wehodza:

1) nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel takiego samego lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych;

3) w czasie egzaminu mogg by¢ obecni rodzice.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol,
zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin;

2) imiona i nazwiska 0os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dolagcza sie prace ucznia 1 zwigzla informacje o jego ustnych
odpowiedziach i wykonanych zadaniach praktycznych. Protokoét jest zatacznikiem
do arkusza ocen.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpil do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajgé
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych jest ostateczna.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze byc¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odr¢gbnych przepisow, indywidualny tok nauki;
2) speliajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

§ 41
Warunki i sposoby przekazywania rodzicom informacji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce
Rodzice dziecka maja mozliwo$¢ uzyskania informacji o postepach i trudnosciach
dziecka w nauce, jesli:
1) dziecko przez dluzszy czas nie uczgszczalo do szkoly (obecnosci
usprawiedliwione i nieusprawiedliwione);

33



2) maja specjalne zyczenie, aby uzyska¢ informacje¢ o dziecku;
3) dziecko wyraznie opuscito si¢ w nauce lub sprawia trudnosci wychowawcze
(na wezwanie nauczyciela);

4) nauczyciel zorganizuje terminowe spotkania z rodzicami.
Sposoby przekazywania informacji:

1) zebrania ogdlne;

2) spotkania i rozmowy z wychowawca;

3) indywidualne spotkanie, konsultacje z rodzicami;

4) rozmowy telefoniczne;

5) ,,Zeszyt kontaktow”;

6) dziennik elektroniczny.
Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez oddziaty przedszkolne
1 szkoly informacji w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich
dzieci, nie moga by¢ pobierane od rodzicoOw optaty, bez wzgledu na postac i sposob
przekazywania tych informacji.
Sprawdzone 1 ocenione prace ucznia sg udostepnione do wgladu rodzicom podczas
konsultacji 1 spotkan z wychowawca bez mozliwosci ich kopiowania i utrwalania
w jakiejkolwiek formie.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom w szkole
w terminie i miejscu okreslonym przez nauczyciela, bez mozliwosci ich kopiowania
I utrwalania w jakiejkolwiek formie.

§ 42
Sposoby sprawdzania osiggnieé¢ edukacyjnych uczniow

Klasy I — 111

1.

2.
3.

W klasach | — III szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania sg ocenami opisowymi.
Zanim nauczyciel sformutuje oceng opisowg roczng prowadzi ocenianie biezace.
Ocena opisowa ma spetnia¢ 3 podstawowe funkcje:
1) informacyjng — co dziecku udato si¢ poznac, zrozumieé, opanowac, nauczyc,
jakie zdobylo umiejetnosci, co juz potrafi, jaki byl wktad jego pracy;
2) korekcyjng — co trzeba zmieni¢ w pracy z dzieckiem, aby uzyska¢ lepsze
efekty;
3) motywujaca — zacheca do podejmowania dalszego wysitku, wskazuje
na mozliwo$¢ osiggnigcia sukcesu oraz dodaje dziecku wiary we wlasne sity.
Biezacemu ocenianiu podlegaja osiggniecia edukacyjne ucznia w zakresie:
1) mowienia i stuchania;
2) czytania;
3) pisania;
4) umiejetnosSci matematycznych;
5) umiejetnosci rozpoznawania i rozumienia zjawisk spoteczno —
przyrodniczych;
6) dziatan plastycznych i technicznych oraz muzycznych;
7) sprawnosci fizycznej;
8) umiejetnosci komputerowych;
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9) znajomosci jezyka obcego.

5. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych, o ktorej mowa w ust. 1
uwzglednia  poziom opanowania przez ucznia wiadomo$ci i umiejetnosci
z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla
| etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia
zwigzane z przezwyciezaniem trudnos$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

6. W przypadku oceniania biezacego stosuje si¢ komentarz ustny i pisemny (np.
w zeszytach 1 na sprawdzianach). Najczesciej stosuje sie¢ komentarz ustny w formie
pochwaty, informacji co jest dobrze, co zle, nad czym nalezy jeszcze popracowac.
Stosuje si¢ rowniez umowne znaczki graficzne w formie naklejek, rysunkoéw jako
,hagrody” za wykonane zadanie — czg¢sto z komentarzem stownym.

7. Ocenianie biezace prowadzi si¢ rowniez w dziennikach lekcyjnych w formie
umownych znakéw cyfrowych: 6,5,4,3,2,1 ze znakami ,,+” lub ,, —,, Nalezy jednak
pamigtaé, ze nie sg to oceny, lecz sposéb gromadzenia informacji potrzebnych
nauczycielowi do skonstruowania oceny opisowej rocznej lub informacji $rédroczne;j
dla rodzicow 1 uczniow.

Klasy IV-VIII

1. W klasach IV - VIII ocenia si¢ nastepujace formy celem sprawdzenia wiadomosci
I umiejetnosci uczniow:

1) wypracowania klasowe, zadania klasowe, prace klasowe, testy, w szczegolnosci
sprawno$ciowe, sprawdziany;

2) odpowiedz ustng, $piew;

3) krotkie sprawdziany pisemne — kartkowki;

4) dtuzsze zadanie domowe;

5) prace autorskie, zadania dodatkowe;

6) c¢wiczenia praktyczne;

7) estetyke zeszytu;

8) zadanie domowe;

9) aktywnosc,

10) testy i sprawdziany ortograficzne;

11) projekt;

12) recytacje poezji i prozy;

13) przygotowanie do lekcji.

2. W przypadku uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych, dopuszcza si¢ inne
sposoby sprawdzania ich osiagni¢¢, w zalezno$ci od indywidualnych potrzeb
dziecka.

3. Czestotliwos¢ oceniania:

1) odpowiedzi ustne na kazdej lekcji;
2) odpowiedzi pisemne:
a) kartkowki, maksymalnie do 15 minut, bez zapowiedzi obejmujgce biezacy
materiat (czestotliwos¢ dowolna);
b) sprawdziany/prace klasowe obejmujace wigkszg parti¢ materiatu, np. po
zakonczeniu dziatu, zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem;
C) w ciggu jednego tygodnia mogg odby¢ sie¢ nie wiecej niz 3 sprawdziany;
jednego dnia moze by¢ zaplanowany tylko jeden sprawdzian.

4. Uczen moze z wilasne] inicjatywy poprawi¢ jednokrotnie otrzymang oceng

w terminie do 14 dni.

35



10.

11.
12.

13.

14.

W przypadku nieobecnos$ci ucznia podczas pisemnych prac klasowych, uczen ma
obowigzek w ciggu tygodnia po powrocie do szkoty, zwroci¢ si¢ do nauczyciela
o ustalenie terminu zaliczenia zaleglej pracy klasowej/sprawdzianu. W przypadku
niewywigzania si¢ z ustalonych termindéw, uczen otrzymuje w dzienniku wpis O -
wliczane po6zniej do $redniej wazone;.

W razie dlugotrwalej nicobecnosci ucznia z przyczyn losowych (sanatorium, dluzsze
nieobecnosci spowodowane choroba itp.) warunki uzyskiwania ocen czastkowych sa
ustalane indywidualnie z nauczycielem przedmiotu.

Nauczyciel oddaje poprawione sprawdziany i kartkowki jak najwczesniej, jednak nie
pozniej niz 14 dni po napisaniu sprawdzianu lub kartkéwki. Uczen otrzymuje do
wgladu sprawdzone i ocenione prace pisemne podczas lekcji, na ktorej nauczyciel
informuje o wynikach tych prac. W razie nieobecno$ci ucznia na takiej lekcji —
w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

Przy pracach pisemnych ustala si¢ nastepujaca skale ocen w przeliczeniu uzyskanych
przez ucznia punktéw na procenty:

0-33 % - niedostateczny
34 — 50 % - dopuszczajacy
51-69 % - dostateczny
70 -85 % - dobry

86 — 95 % - bardzo dobry
96 — 100% - celujacy

W nauczaniu dzieci niepelnosprawnych mozliwosci ucznia sg punktem wyjscia
do formutowania wymagan, dlatego ocenia si¢ przede wszystkim postepy i wktad
pracy oraz wysilek wlozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.
Dopuszcza si¢ stosowanie nastepujacych skrétow w dzienniku lekcyjnym:
np — uczen nieprzygotowany;
bz — brak zadania;
0 — uczen nie pisat pracy pisemnej
oraz nastepujacych oznaczen w dzienniku elektronicznym:

e —obecnos¢;

— — nieobecnos¢;
U —nieobecnos¢ usprawiedliwiona;
S —spOznienie;

Su — spoznienie usprawiedliwione;

ns — nieobecno$¢ usprawiedliwiona z przyczyn szkolnych (zawody, wycieczki

szkolne, konkursy itp.);

z —zwolniony.
skreslony
Uczen moze uzyskac oceng z plusem lub minusem w zaleznosci od ilo$ci uzyskanych
punktow w danym przedziale.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, muzyki, zaje¢ technicznych/techniki
1 plastyki nalezy w szczegodlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec,
aw przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu ucznia
W zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkote
na rzecz kultury fizycznej.
Dyrektor Szkoly zwalnia wucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub
z wykonywania okreslonych ¢wiczen na zajgciach wychowania fizycznego, na
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podstawie opinii wydanej przez lekarza. Szczegély zawarte sg § 51. Uczniowie
zwolnieni przez Dyrektora oceniani sg zgodnie z przedmiotowym systemem
oceniania.

15. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zajec

1.

2.

komputerowych/informatyki uniemozliwia ustalenie §rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 43
Dokumentacja osiqgnie¢ uczniow

| etap edukacyjny:

1) sprawdziany osiagniec i postepow ucznia;

2) arkusze ocen;

3) wytwory pracy ucznia zgromadzone w teczce;

4) dzienniki lekcyjne lub dziennik elektroniczny.
Il etap edukacyjny

1) dzienniki lekcyjne lub dziennik elektroniczny;

2) arkusze ocen;

3) prace pisemne — sprawdziany, wypracowania, testy, dyktanda (do wgladu).

§ 44
Promowanie uczniéow, promowanie z wyréznieniem, egzamin poprawkowy,
ukonczenie szkoty podstawowej
Uczen klasy I-1II szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
WYZSZe]j.
Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicow Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoly podstawowej do klasy
programowo wyzsze] roOwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
1 osiagni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 44 ust.18 i 19.
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.
O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada
Pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.
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10.

11.

12.

13.

15.

16.

Laureaci konkursow przedmiotowych o =zasiggu wojewodzkim w szkole
podstawowej otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng (§rdédroczng)
oceng klasyfikacyjna. Jezeli tytul laureata lub finalisty uczen uzyskat po ustaleniu
albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujgca nastgpuje zmiana tej
oceny na ocen¢ koncowa celujaca.
Uczen realizujacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, techniki/zaj¢¢ technicznych,
plastyki oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia si¢ oceny
zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych edukacji przedmiotowych
1 zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub ukonczenia szkoty.
Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ustepie 3, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej i powtarza klase.
W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I — III szkoly podstawowej, na
wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnieciu opinii rodzicow ucznia lub
na wniosek rodzicow ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy klasy.
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy. Pisemnag prosbe o egzamin
poprawkowy sktadaja rodzice do Dyrektora Szkoly nie pdzniej niz do dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czegSci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z  plastyki, muzyki, zaje¢  technicznych/techniki,  zajec
komputerowych/informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza
si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko

kierownicze — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako
cztonek komisji.

Nauczyciel (o ktorym mowa w ust. 13, punkt 2), moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoly powotuje jako osobe
egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajg¢cia edukacyjne,
z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegblnosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin;

2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imig i nazwisko ucznia,;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna;
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7) do protokotu dolagcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia.

17. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapi do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz
do konca wrze$nia.

18. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej, z zastrzezeniem ust. 19.

19. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz

w ciggu danego etapu edukacyjnego promowacé do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne sa, zgodnie
ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;j.
Uczniowie klas 6smych nie moga warunkowo ukonczy¢ szkoty.

20. Uczen konczy szkotg podstawowa:

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

1.

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej;

2) jezeli ponadto przystapit odpowiednio do egzaminu 6smoklasisty.
Uczniowie, ktorzy do egzaminu nie przystapia w danym roku, musza powtorzy¢
ostatnig klase szkoty podstawowej 1 przystapi¢ do egzaminu w roku nast¢pnym.

Do egzaminu nie przystepuja uczniowie z niepetnosprawnoscig intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Uczen konczy szkotg podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene¢ z zachowania.

Laureaci konkursow przedmiotowych 0 zasiggu wojewodzkim
1 ponadwojewodzkim oraz laureaci 1 finaliSci olimpiad przedmiotowych otrzymuja
z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.

Uczen, ktoéry tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewoddzkim
1 ponadwojewodzkim badzZ laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat
po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa ocene klasyfikacyjna.

Jesli uczen nie spetni warunkoéw ukonczenia szkoty (nie otrzyma pozytywnych ocen
koncowych), to otrzymuje jedynie informacj¢ o szczegdétowych wynikach egzaminu
o6smoklasisty (nie za$ zaswiadczenie wraz ze Swiadectwem ukonczenia szkoty, ktore
otrzymuje, gdy spetni warunki ukonczenia szkoty).

§ 45
Obowiqzki nauczyciela

Nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne opracowuja, dla kazdej
klasy oddzielnie, wymagania edukacyjne na poszczegolne s$rodroczne i roczne
oceny klasyfikacyjne, uwzgledniajace podstawe programowa dla danego etapu
edukacji oraz szkolny zestaw programow nauczania.
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2. Nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne opracowujg w formie
pisemnej dla kazdego ucznia posiadajacego orzeczenie do ksztatcenia specjalnego
lub  opini¢ poradni  psychologiczno-pedagogicznej zakres wymagan
na poszczegolne oceny klasyfikacyjne.

3. O powyzszych ustaleniach nauczyciele informuja ucznia i jego rodzicow
na pierwszym spotkaniu we wrzesniu kazdego roku szkolnego.

4. W przypadku, gdy wniosek o organizacje nauczania specjalnego lub uwzglednienie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej wptynie w trakcie roku szkolnego,
nauczyciele sg zobowigzani do zrealizowania powyzszych dziatan w ciggu 14 dni
od dnia wptynigcia wniosku.

5. Uczniowie sa informowani przez nauczyciela na poczatkowych zajeciach
edukacyjnych w danym roku szkolnym o:

1) wymaganiach edukacyjnych na poszczegdlne $rodroczne i1 roczne oceny
klasyfikacyjne;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej.

6. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
ich rodzicow o:

1) warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

7. Wychowawca informuje rodzicow o trybie i warunkach uzyskania oceny wyzszej
niz przewidywana z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

8. Wychowawca przekazuje powyzsze informacje uczniom podczas zajec
z wychowawcg, a rodzicom podczas spotkania z rodzicami uczniéw danego
oddziatu.

9. Fakt zapoznania uczniow 1 rodzicow z zasadami oceniania wychowawca
odnotowuje w dzienniku. Rodzice zapoznanie si¢ z zasadami oceniania
potwierdzaja podpisem w dokumentacji wychowawcy.

10. Nauczyciele maja obowigzek:

1) zapozna¢ uczniéw i rodzicow z zasadami i kryteriami oceniania w sposob
jasny 1 zrozumiaty, aby uczen wiedziat, czego si¢ od niego oczekuje;

2) stosowaé roznorodne formy oceniania;

3) informowac ucznidw na biezaco o osigganych wynikach;

4) gromadzi¢ informacje o uczniu w dziennikach lekcyjnych;

5) informowaé ucznidow z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie pracy
pisemnej z rdwnoczesnym wpisem do dziennika lekcyjnego;

6) dostrzegac roznice indywidualne i mozliwosci kazdego ucznia;

7) informowac rodzicow o wynikach nauczania;

8) systematycznie aktywizowac uczniow do pracy;

9) wspomagac rozwoj dziecka i udziela¢ pomocy w pokonywaniu trudnosci.

11. Warunki i sposoby oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw nie ujete
w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania regulujg odrgbne przepisy.

§ 46
Egzamin ésmoklasisty

1. Egzamin przeprowadza si¢ w klasie VIII szkoty podstawowej jako obowigzkowy
egzamin zewnetrzny.
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Egzamin obejmuje wiadomosci 1 umiejetnosci ksztatcenia ogdlnego w odniesieniu
do czterech kluczowych przedmiotow nauczanych na dwoch pierwszych etapach
edukacyjnych, tj. jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego oraz jednego
z wybranych przedmiotow sposrdd: biologii, geografii, chemii, fizyki lub historii.
Egzamin ma forme¢ pisemna.

Przebieg 1 zasady przeprowadzenia egzaminu zewng¢trznego reguluja odrebne
przepisy.

Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie szkoty.

ROZDZIAL VII
ORGANIZACJA ZAJEC EDUKACYJNYCH

§ 47
Formy dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem
nauczania i podstawg programowa ksztatcenia ogdlnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz
program nauczania tych zaje¢ zostal wilaczony do szkolnego zestawu
programow nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w tym:

a) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze;

b) zajecia specjalistyczne dla uczniow wymagajacych szczegdlnego

wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;
6) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

§ 48
Zajecia w szkole

Zajecia w szkole prowadzone sag W systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna
trwa 45 min, a w oddziatach przedszkolnych 60 minut.

Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut,
zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie
zaje¢. Moze to roéwniez dotyczy¢ zaje¢ w formie eksperymentu lub innowacji
pedagogiczne;j.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w oddziatach I-111 ustala nauczyciel prowadzacy
te zajecia, zachowujac og6élny tygodniowy czas zajec.

Dopuszcza si¢ prowadzenia zaje¢ w grupach.

W szkole obowigzuje 5-dniowy tydzien nauki.

Przerwy lekcyjne trwaja 10 minut oraz jedna przerwa 15 minut.
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Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania 1 dzialalnosci wychowawczej
i opiekunczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami W tym zakresie.
Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu.

§ 49

Realizacja zadan zwiqgzanych z rozwijaniem zainteresowan uczniow

Szkota dba o wszechstronny rozwdj uczniéw, organizujac:

1) roznorodne zajecia dodatkowe (kota zainteresowan, kota przedmiotowe);

2) konkursy;

3) koncerty, wyjazdy do kina, teatru, na basen, na narty itp.;

4) wycieczki klasowe, rajdy;

5) dostep do pracowni komputerowej;

6) bezptatne lub czesciowo platne zajecia taneczne, rytmiczne.
Zajgcia dodatkowe realizowane sg zgodnie z zapisem zawartym w § 18 niniejszego
Statutu

§ 50

Organizacja nauki religii, etyki oraz wychowania do zycia w rodzinie

Uczniom szkoty na zyczenie rodzicoOw szkota organizuje nauke religii i/lub etyki
zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zyczenie, o ktorym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia.
Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak by¢
zmienione.
Udziat ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢
w dwoch rodzajach zajec.
Uczniom organizuje si¢ zajecia z zakresu wychowania do zycia w rodzinie.
Uczen szkoty nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust. 4, jezeli jego
rodzice zgtosza Dyrektorowi Szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec udziatu
ucznia w tych zajeciach.
Zajecia, o ktérych mowa w ust. 4 nie podlegaja ocenie 1 nie maja wptywu na
promocj¢ ucznia do oddziatu programowo wyzszego ani na ukonczenie szkoty przez
ucznia.
W kazdym roku szkolnym przed przystapieniem do realizacji zajg¢ wychowania do
zycia w rodzinie nauczyciel prowadzacy przeprowadza spotkanie informacyjne
z rodzicami uczniow.

§51

Zasady zwalniania ucznia na zajeciach wychowania fizycznego

W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych, Dyrektor Szkoty, na wniosek
rodzica, zwalnia ucznia z wykonywania ¢wiczen fizycznych zgodnie z tre$cig opinii
i na czas okreslony w tej opinii.
Nauczyciel prowadzacy ww. zajecia dostosowuje wymagania edukacyjne do
mozliwo$ci ucznia.
Zasady oceniania okre$lajg przepisy zawarte w Statucie Szkoty oraz Przedmiotowych
Zasadach Oceniania.
W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci
uczestniczenia w zajgciach wychowania fizycznego, Dyrektor Szkoty zwalania
ucznia z realizacji tych zaje¢. W takim przypadku:

1) uczen jest obowigzany przebywaé na zajeciach pod opieka nauczyciela,

chyba, ze rodzice ucznia ztozg o$§wiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki
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na czas trwania lekcji wychowania fizycznego (zwolnienia z pierwszych
1 ostatnich lekcji w planie zajec);

2) w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”;

3) uczen nabywa prawo do zwolnienia z okreslonych ¢wiczen fizycznych lub
zwolnienia z zajg¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji
Dyrektora Szkoty.

5. Szczegotowe zasady zwalniania ucznia na zajeciach wychowania fizycznego zawarte sa

w

,Pocedurach uzyskiwania zwolnien z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego”.

§ 52

Organizacja nauczania, wychowania i opieki dla uczniéow niepetnosprawnych,

1.

2.

niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym

Szkota 1 oddziaty przedszkolne organizujg i udzielaja uczniom i ich rodzicom
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

W szkole ksztatceniem specjalnym obejmuje si¢ uczniow posiadajacych orzeczenie
poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
Nauczanie specjalne prowadzone jest w oddziatach ogdélnodostgpnych na kazdym
etapie edukacyjnym.

Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepelnosprawnos$cia lub niedostosowaniem
spotecznym:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego;

2) odpowiedniec warunki do nauki oraz w miar¢ mozliwosci sprzet
specjalistyczny 1 $rodki dydaktyczne;

3) realizacj¢ programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

4) zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen zawartych w orzeczeniach
poradni psychologiczno-pedagogicznej i mozliwosci organizacyjnych
szkoty;

5) zajgcia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne stosownie do
potrzeb;

6) integracje ze srodowiskiem rowiesniczym;

7) dla uczniow niestyszacych, z afazjg lub z autyzmem w ramach zajgé
rewalidacyjnych nauke¢ jezyka migowego lub zajgcia z innych
alternatywnych metod komunikacji.

Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu
o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Przedtuzenie okresu nauki dla uczniow niepetnosprawnych organizuje si¢ zgodnie
Z odrebnymi przepisami.

Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadag
stuichu lub z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, ze sprzgzonymi
niepetnosprawnosciami lub autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do konca
danego etapu edukacyjnego.

Istnieje mozliwo$¢ zwolnienia z nauki drugiego jezyka obcego na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego do zakonczenia cyklu edukacyjnego.
Szczegdlowe zasady zwolnienia okreslajg odrgbne przepisy.

Uczniowi niepetnosprawnemu szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajgé
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

rewalidacyjnych jest ustalany zgodnie z odrgbnymi przepisami i w porozumieniu
z organem prowadzacym.
Liczbe godzin zaje¢ rewalidacyjnych Dyrektor Szkoty umieszcza w szkolnym planie
nauczania i arkuszu organizacyjnym.
Godzina zaje¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac
ustalony dla ucznia taczny czas tych zaje¢. Zajecia organizuje si¢ w co najmniej
dwoch dniach.
W szkole dla uczniow z orzeczeniem 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego
organizowane sg:
1) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych w formie zajeé:
a) gimnastyki korekcyjnej,
b) logopedycznych i logorytmiki,
c) korekcyjno-kompensacyjnych,
d) specjalistycznych,
e) innych, ktore wynikaja z konieczno$ci realizacji zalecen zawartych
W orzeczeniu poradni.
2) zajecia resocjalizacyjne dla uczniéw niedostosowanych spotecznie;
3) zajgcia socjoterapeutyczne dla ucznidw zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym;
4) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu.
Dyrektor Szkoty, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidéw niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spolecznym, wyznacza zaje¢cia
edukacyjne oraz zintegrowane dzialania i zajecia, okreslone w orzeczeniu.
Rada Pedagogiczna wskazuje sposob dostosowania warunkow przeprowadzania
egzaminu 6smoklasisty do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych wucznia,
uwzgledniajac posiadane przez tego ucznia orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w oparciu o szczegbétowa informacje o sposobach dostosowania
warunkow 1 form przeprowadzania egzaminu podang do publicznej wiadomosci.
Zapewnienie warunkéw, o ktorych mowa w ust. 13 nalezy do obowiazkow
przewodniczacego szkolnego zespotu egzaminacyjnego.
Uczen niepetnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach
okreslonych w Rozdziale IV Statutu Szkoty.
W szkole powoluje si¢ zespot ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenie o niedostosowaniu spotecznym lub 0 zagrozeniu niedostosowaniem
spotecznym. Szczegdtowe zasady pracy zespotu okreslaja odrebne przepisy.

§ 53

Nauczanie indywidualne

Ucznidw, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do
szkoly obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem. Zasady te opisane sg w Rozdziale
IV Statutu Szkoty.
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§ 54
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki
Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacje
indywidualnego programu nauki zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 55
Baza szkoly
Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwos¢
korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;
2) biblioteki — zgodnie z opracowanym i przyjetym regulaminem;
3) pracowni komputerowej z dostepem do Internetu —zgodnie z opracowanym
1 przyjetym regulaminem;

4) sali gimnastycznej — zgodnie z opracowanym i przyjetym regulaminem;

5) placu zabaw — zgodnie z opracowanym i przyjetym regulaminem;

6) gabinetu logopedycznego;

7) gabinetu medycyny szkolnej;

8) swietlicy szkolnej — zgodnie z opracowanym i przyjetym regulaminem;

9) jadalni, rozdzielni positkéw — zgodnie z opracowanym i przyjetym

regulaminem;

10) szatni — zgodnie z opracowanym i przyjetym regulaminem;

11) pomieszczen sanitarnych — zgodnie z przyjetym regulaminem;

12) sklepiku szkolnego — zgodnie z opracowanym i przyjetym regulaminem.
Dyrektor Szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
i Samorzadu Uczniowskiego, bioragc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci
organizacyjne szkoty, moze w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Dyrektor Szkoty w terminie do 30 wrzesnia, informuje nauczycieli, uczniow oraz ich
rodzicow 0 ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W dniach wolnych od zaj¢é, o ktorych mowa w ust. 3 w szkole organizowane sg
zajecia opiekunczo-wychowawcze. Dyrektor Szkoty zawiadamia rodzicow

o mozliwosci udzialu ucznidow w tych zajeciach w formie komunikatu i na stronie
internetowej szkoty.

§ 56

Bezpieczeristwo

Szkota w swojej dziatalnos$ci przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
obowigzujacych w placowkach o$wiatowych.
Szkota zapewnia uczniom pelne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote, poprzez:
1) realizacj¢ przez nauczycieli zadan zapisanych w niniejszym Statucie Szkoty;
2) pelnienie dyzurow nauczycieli odbywajacych si¢ zgodnie z zasadami
okreslonymi w "Regulaminie dyzurow nauczycieli";
3) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia higieniczny tryb nauki:
rOwnomierne roztozenie zaje¢ w poszczegolnych dniach, roznorodnos¢ zajec
w kazdym dniu, nietagczenie w kilkugodzinne jednostki zajec
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3.

4.

z tego samego przedmiotu, z wylaczeniem przedmiotow, ktorych program
tego wymaga;

4) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich;

5) obcigzanie uczniow pracg domowg zgodnie z zasadami higieny;

6) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

7) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

8) oznakowanie ciaggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

9) prowadzenie zaj¢¢ z wychowania komunikacyjnego, wspoétdziatanie
z organizacjami zajmujacymi si¢ ruchem drogowym:;

10) kontrole obiektoéw budowlanych nalezgcych do szkoty pod katem
zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z tych
obiektow;

11) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

12) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;

13) zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty
w sposOb uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig;

14) ogrodzenie terenu szkoty;

15) zabezpieczenie otworéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien;

16) wyposazenie schodow w balustrady z porgczami zabezpieczajacymi przed
ewentualnym zsuwaniem si¢ po nich;

17) dostosowanie mebli, krzeselek, szafek do warunkéw antropometrycznych
ucznidow, w tym ucznidow niepetnosprawnych;

18) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekundéw nad uczniami uczestniczgcymi
w imprezach i wycieczkach poza terenem szkoty;

19) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

20) zapewnienie bezpiecznych warunkoéw prowadzenia zaje¢ z wychowania
fizycznego poprzez mocowanie na state bramek 1 koszy do gry oraz innych
urzadzen, ktoérych przemieszczanie si¢ moze stanowié zagrozenie dla
zdrowia ¢wiczacych;

21) objecie budynku i terenu szkolnego nadzorem kamer.

Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty oraz w trakcie
wycieczek organizowanych przez nauczycieli okresla regulamin wycieczek.

W szkole organizuje si¢ zajecia zgodnie z ogoélnymi zasadami bezpieczenstwa
i higieny, zwracajac uwage na stan sprzetu i sSrodkow dydaktycznych, oswietlenia,
warunki higieniczno-sanitarne w miejscu prowadzenia zajg¢, temperaturg
i warunki atmosferyczne.

Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie obowigzkowych
1 nadobowigzkowych zaje¢ sa nastgpujace:

1) zchwilg wejscia na teren szkoty oraz na zajecia, wszyscy uczniowie znajduja
si¢ pod opieka pracownikow pedagogicznych, a w szczegdlnosci
nauczyciela prowadzacego zajecia;

2) pracownicy, o ktorych mowa wyzej, s3 zobowigzani do:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniow na kazdych zajeciach;

b) petnienia dyzuréw na przerwach w wyznaczonych miejscach wg
harmonogramu dyZzurowania;

c) wprowadzania uczniow do sal oraz pracowni i przestrzegania
regulamindéw obowigzujacych w tych pomieszczeniach;

d) sprowadzenia ucznidow do szatni po ostatniej lekcji i dopilnowanie
tam porzadku;
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6.

N

B

10.
11.

12.

13.

e) udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie
potrzeby wezwania pomocy medycznej;

f) zglaszania Dyrektorowi Szkoty dostrzezonych zagrozen dla zdrowia
1 bezpieczenstwa uczniow oraz zaistnialtych podczas zajg¢ wypadkow.

3) opiekun pracowni przedmiotowej opracowuje jej regulamin i na poczatku
roku szkolnego zapoznaje z nim uczniow;

4) w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym nauczyciel prowadzacy zajecia
wykonuje wszelkie czynno$ci organizacyjne zapewniajace bezpieczenstwo
zgodnie z regulaminem sali gimnastycznej.

Pracownicy szkoty, w tym pracownicy obstugi, w czasie wykonywania swoich zadan
zawodowych s3 zobowigzani kierowaé si¢ dobrem dziecka i troszczy¢ sie
0 jego bezpieczny pobyt w szkole.

§ 57
Swietlica szkolna, dozywianie

Dla uczniow Kl. 1 —I11, ktorzy musza dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas
pracy ich rodzicow lub organizacj¢ dojazdu do szkoly, organizuje si¢ opicke
swietlicowa.
Swietlica jest pozalekcyjng forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoty.
Do zadan §wietlicy szkolnej nalezy:

1) tworzenie warunkow do nauki i wypoczynku;

2) organizowanie pomocy W hauce;

3) ksztaltowanie nawykow higieny osobistej, troska o zachowanie zdrowia;

4) tworzenie warunkow do $wiadomego uczestnictwa w kulturze;

5) ksztattowanie nawykow kultury zycia codziennego;

6) rozwijanie samodzielnosci, aktywnosci spotecznej i osobowosci dziecka.
Swietlica szkolna dziata w godzinach ustalonych przez Dyrektora.
Swietlica sprawuje opieke rowniez w czasie lekcji nad uczniami danego oddziatu
podczas usprawiedliwionej nieobecnos$ci nauczyciela, gdy nie jest mozliwe
zorganizowanie zastepstwa.
Korzystanie ze swietlicy jest nicodptatne.
Liczba uczniéw w grupie wychowawczej nie powinna przekraczac 25.
Zapisy do $wietlicy szkolnej prowadzi Dyrektor, na podstawie karty zgloszenia
dziecka do $wietlicy, ktora wypetniaja rodzice.
Kwalifikacje dzieci do S$wietlicy szkolnej prowadzi komisja, w sklad ktorej
wchodza:

1) Dyrektor Szkoty;

2) wychowaweca $wietlicy szkolnej;

3) przedstawiciel rady rodzicow, wybrany przez rade rodzicow;

4) wychowawcy klas I — I11.
Szczegbdlowe zasady rekrutacji uczniow do $§wietlicy okresla odrgbny dokument.
Dzieci moga samodzielnie opuszczaé zajecia §wietlicowe tylko na podstawie
pisemnej zgody rodzicow, ktorg sktadajg do wychowawcy swietlicy.
W sytuacji, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy $wietlicy,
nauczyciel kontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicami.
W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefondw nie mozna uzyskac
informacji o miejscu pobytu rodzicow, nauczyciel oczekuje z dzieckiem w swietlicy
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

1.

0,5 godziny, a po uptywie tego czasu powiadamia najblizszy komisariat policji

0 niemoznos$ci skontaktowania si¢ z rodzicem.

Wychowawca swietlicy szkolnej na poczatku kazdego roku szkolnego opracowuje

plan pracy $§wietlicy szkolne;j.

Plan pracy $wietlicy szkolnej powinien zawiera¢ kalendarz uroczystosci

organizowanych przez swietlice.

Plan pracy s$wietlicy szkolnej musi by¢ spojny z programem wychowawCzo-

profilaktycznym szkoty.

Wychowawca $wietlicy szkolnej sktada sprawozdanie z dziatalno$ci $wietlicy

na posiedzeniach Rady Pedagogicznej podsumowujacych poszczegdlne okresy

kazdego roku szkolnego.

Szczegdlowe zasady korzystania ze S$wietlicy okresla "Regulamin $wietlicy”

zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty.

Szkota umozliwia uczniom higieniczne warunki spozycia jednego w ciggu dnia

cieptego positku, w formie drugiego dania obiadowego.

Do korzystania z positkow w stoldwce szkolnej uprawnieni s3:

1) uczniowie Szkoty wnoszacy optaty indywidualne,

2) uczniowie Szkoty, ktorych dozywianie jest finansowane badz dofinansowane
przez Gminny przez Osrodek Pomocy Spoteczne;j.

Aktualny jadtospis i1 ogloszenia dotyczace stotowki szkolnej wywieszone sg na

tablicy informacyjnej w szatni przedszkola lub na drzwiach wejsciowych do

szkoty.

Wysoko$¢ optlaty za positki okresla Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem

prowadzacym Szkote.

Oplaty za korzystanie przez ucznia z positkow ustalane s3 w wysokos$ci kosztow

produktéw wykorzystanych do przygotowania positku.

W sytuacjach wzrostu kosztu produktow w trakcie roku szkolnego dopuszcza

si¢ mozliwo$¢ zmiany odptatnosci.

Optaty za obiady wnosi si¢ na rachunek bankowy przelewem zgodnie z

harmonogramem wptat za positki ustalonym przez Dyrektora Szkoty.

Korzystanie z positku jest dobrowolne.

ROZDZIAL VIII
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW

§ 58

Prawa ucznia

Prawa ucznia wynikaja z Konwencji Praw Dziecka oraz innych aktow
normatywnych.

2. Uczen ma prawo do:

1) zyczliwego i podmiotowego traktowania;
2) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami
higieny umystowej;
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3) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlno$ci dotyczacych zycia
szkoty, a takze $wiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza tym
dobra innych osob;

5) korzystania z oferty zaje¢ dodatkowych;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci, talentow;

7) obiektywnej i jawnej oceny oraz poznania sposobow kontroli postgpow
w nauce 1 kryteriow;

8) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych;

9) wplywania na zycie szkoly poprzez dziatlalnos¢ samorzadowa oraz
zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole;

10) nauki religii i/lub etyki w szkole na podstawie deklaracji rodzicow.

3. Uczniowie, pod opieka wychowawcy majg prawo organizowaé imprezy szkolne
i klasowe ujete w harmonogramie imprez szkolnych i programie wychowawczym
klasy, takze wedlug wlasnego pomystu, ale zgodnie z obowigzujacym prawem
szkolnym.

4. Kazdy uczen ma prawo do uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczyciela —
zardbwno w przypadku zagrozenia oceng niedostateczna, jak i checig ugruntowania
1 poszerzenia swoich wiadomosci i rozwoju zainteresowan oraz w przypadku
dhuzszej usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole. Pomoc ta moze przyja¢ forme
zaje¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych.

5. Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno-wyroOwnawczymi, zajeciami specjalnymi
wymaga zgody rodzicow.

6. Uczniowie maja prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikdéw, materialow
¢wiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogdlnego.

7. Uczniowie maja prawo do korzystania z telefonow komorkowych oraz urzadzen
elektronicznych zgodnie z § 63 Statutu Szkoty.

§ 59

Obowiqzki ucznia

1. Uczenh ma obowigzek przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoty,
a zwlaszcza:

1) przestrzegaé zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty;

2) szanowac przekonania i wlasno$¢ prywatng innych osob;

3) przeciwstawiac si¢ przejawom agresji;

4) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz swoich kolegow;

5) dbac o tad i porzadek w szkole;

6) przestrzega¢ regulaminow pomieszczen szkolnych wynikajacych ze
specyfiki ich przeznaczenia;

7) regularnie uczeszczaé na zajgcia;

8) bra¢ aktywny udziat w lekcjach i wlasciwie zachowywac¢ si¢ w ich trakcie,
przygotowywacé si¢ systematycznie do lekcji oraz uzupeilia¢ braki
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10.

11.

12.

1.

2.

wynikajace
z absencji;
9) przychodzi¢ na zaj¢cia najwezesniej na 15 minut przed ich rozpoczeciem,;
10) przebywaé podczas przerwy na Korytarzu tego pi¢tra, na ktorym odbywaé
si¢ beda nastepne zajecia;
11) godnie reprezentowac szkofe.
Uczen ma obowigzek dbania o schludny wyglad.
Uczniowi zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoty bez pozwolenia nauczyciela
aparatow cyfrowych i innych urzadzen elektronicznych.
Uczniowie maja obowigzek szanowaé sprzet szkolny oraz wyposazenie klas
1 innych pomieszczen.
Kazdy uczen ma obowiazek korzysta¢ z szatni. W szatni nie wolno przebywac
dhuzej niz wymaga tego zmiana odziezy i obuwia.
Uczniom zabrania si¢ opuszczania terenu szkoty podczas przerw.
Zwolnienie ucznia z lekcji moze nastapic tylko na ustng lub pisemng prosbe rodzica.
Zwolnienie pisemne jest zatrzymywane przez nauczyciela zwalniajacego ucznia do
nastepnego dnia. W przypadku zaistnienia naglej choroby ucznia (doznania urazu)
wychowawca/nauczyciel powiadamia rodzicow, ktorzy maja obowigzek odebrac
dziecko ze szkoty.
Dokumentem tozsamosci ucznia jest legitymacja szkolna.
Uczniowie maja obowiazek regularnie uczestniczy¢ w zajgciach szkolnych,
a kazda nieobecnos¢ rodzice usprawiedliwiaja najpozniej do tygodnia w formie
pisemnej, ustnej lub telefonicznej. Po tym terminie nicobecnosci beda uznane za
nieusprawiedliwione i beda mialy wplyw na ocene zachowania.
Uczen nieuczestniczacy w lekcji religii ma obowiazek przebywaé w tym czasie
w bibliotece lub §wietlicy szkolne;j.
Dla uczniéw nieuczestniczacych w rekolekcjach szkolnych organizowane sg zajgcia
opiekuncze na terenie placowki.
Uczen konczacy szkote lub zmieniajgcy szkote na inng ma obowigzek w ostatnim
tygodniu nauki zwroci¢ wszystkie materiaty, ktore sg whasnoscia szkoty.

§ 60
Zasady rozwiqgzywania konfliktow

W przypadku naruszenia praw ucznia wynikajacych ze Statutu Szkoty 1 Konwencji

0 prawach dziecka:

1) uczen/grupa ucznidw zglasza swoje zastrzezenia do przewodniczacego
samorzadu klasowego, a nastgpnie razem przedstawiajg je nauczycielowi lub
wychowawcy klasy 1 wspdlnie rozstrzygaja sporne kwestie;

2) sprawy nierozstrzygnigte przez zespdt osob wymienionych w ust.1pkt 1
kierowane sg do Dyrektora Szkoty;

3) Dyrektor samodzielnie lub w porozumieniu z Radg Pedagogiczng podejmuje
ostateczng decyzj¢.

Sposob postepowania wymieniony w ust. 1. pkt 1, 2 i 3 powinien by¢ stosowany

réwniez do rozwigzywania konfliktow pomigdzy zespotem klasowym

a nauczycielem.

Sprawy sporne dotyczace uczniow w klasie rozstrzyga wychowawca z udziatem

samorzadu klasowego 1 w razie potrzeby z udzialem klasowej rady rodzicow.

Spory miedzy nauczycielami, a rodzicami w sprawach dotyczacych uczniow

powinny by¢ wyjasnione 1 rozwigzane w pierwszej kolejnosci przy pomocy

wychowawcy. Jezeli zainteresowane strony nie rozwigza konfliktu, moga si¢
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odwota¢ pisemnie do Dyrektora Szkoty i Rady Pedagogicznej. Dyrektor Szkoty
udziela pisemnej odpowiedzi na zlozone odwotanie. Decyzja Dyrektora jest
ostateczna.

5. Dyrektor przyjmuje wnioski 1 bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych.

§ 61
Zwolnienie uczniéw z pracy przy komputerze na zajeciach informatyki,
nauki drugiego jezyka obcego

1. Uczen moze by¢ zwolniony z pracy przy komputerze na zaj¢ciach informatyki,
nauki drugiego jezyka obcego na podstawie opinii/orzeczenia o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradni¢ specjalistyczng na czas okreslony
w tej opinii/orzeczeniu, po spetnieniu nastepujacych warunkow:

1) rodzice ucznia wystapia z wnioskiem do Dyrektora Szkoty o zwolnienie;

2) uczen zwolniony z pracy przy komputerze na zaj¢ciach informatyki, nauki
drugiego jezyka obcego ma obowigzek uczgszcza¢ na lekcje tego
przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zaje¢ sa one umieszczone
w danym dniu pomiedzy innymi zajeciami lekcyjnymi;

3) w przypadku, gdy zajgcia te odbywaja si¢ na pierwszej lub ostatniej lekcji
uczen moze by¢ nieobecny, pod warunkiem, ze rodzice pisemnie o§wiadcza,
ze przejmuja odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnos$ci
na zajeciach;

4) uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaje¢ informatyki, nauki drugiego
jezyka obcego, po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

§ 62
1. Uczniom zabrania sig:

1) przebywac w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykow i innych srodkow
o podobnym dziataniu;

2) wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykow i innych s$rodkow
0 podobnym dziataniu;

3) wnosi¢ na teren szkoty przedmiotow i substancji zagrazajacych zdrowiu
1 zyciu;

4) wychodzi¢ poza teren szkoly w czasie trwania planowych zajgc;

5) rejestrowaé przy pomocy urzadzen multimedialnych obrazéw i dzwickow
bez wiedzy i zgody zainteresowanych;

6) zapraszac obcych 0sob do szkoty.

§ 63
Zasady korzystania z telefonow komorkowych i innych urzqdzen elektronicznych
na terenie szkoty

1. Na terenie Szkoly obowigzuje catkowity zakaz korzystania z telefonow
komoérkowych 1 innego sprzetu elektronicznego przyniesionego przez uczniow.
Wspomniany sprzet uczniowie przynoszg do Szkoty na whasng odpowiedzialno$¢ |
Szkola nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie, zgubienie czy kradziez
przyniesionego sprzetu.

2. Uczen moze korzysta¢ z telefonow komodrkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty tylko za zgoda nauczyciela.
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Podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych istnieje bezwzgledny zakaz korzystania
przez ucznidow z telefonow komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych
(dotyczy to rowniez stuchawek). Zakaz obejmuje wszystkie funkcje, jakie dane
urzadzenie posiada.

Nie wolno filmowa¢, fotografowaé uczniéw, nauczycieli ani innych pracownikow
Szkoty bez ich zgody i1 wiedzy.

Absolutnie zakazane jest jakiekolwiek utrwalanie przebiegu lekcji bez wiedzy i
zgody nauczyciela prowadzacego lekcje (zajecia).

W czasie trwania zaj¢¢ kontakt rodzica z dzieckiem jest mozliwy poprzez sekretariat
Szkoty.

§ 64

Przestrzeganie zasad ubierania sie uczniow na terenie szkoty

Uczen ma obowiazek dbania o schludny wyglad.
Kazdy uczen posiada stroj galowy, ktory ma nosi¢ w czasie:

1) uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego;

2) grupowych Iub indywidualnych wyj$¢ poza teren szkoty w charakterze
reprezentacji (z wyjatkiem zawodoéw sportowych, podczas ktorych
obowigzuje szkolny stroj sportowy);

3) imprez okolicznosciowych, jezeli takg decyzje podejmie wychowawca klasy
lub Rada Pedagogiczna.

Przez str6j galowy nalezy rozumiec:
1) dla dziewczat — czarna lub granatowa spodnica i biata bluzka;
2) dla chtopcow — czarne lub granatowe spodnie i biata koszula.
Ubidr codzienny ucznia jest stosowny do okolicznosci:

1) zabrania si¢ noszenia zbyt krotkich spodnic lub spodenek, strojow
odkrywajacych biodra, brzuch, ramiona oraz z duzymi dekoltami;

2) zabrania si¢ farbowania wlosow, niestosownej fryzury, makijazu,
malowania paznokci, noszenia duzej ilosci bizuterii;

3) ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukow — rowniez
w jezykach obcych oraz zawiera¢ niebezpiecznych elementows;

4) zmiana obuwia w szkole jest dla ucznia obowigzkowa;

5) podczas lekcji wychowania fizycznego obowigzuje obuwie sportowe
o antyposlizgowej podeszwie;

6) uczen ma obowiagzek przestrzegac zasad higieny osobistej;

7) wyglad zewnetrzny ucznia nie ma wptywu na oceny z przedmiotu.

§ 65
Nagrody i kary

Nagrody.

1.

Uczen moze otrzymac nagrody 1 wyrdznienia za:

1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty;

2) wzorowg postawe;

3) wybitne osiggniecia;

4) dzielnos¢ i odwagg.
Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoty na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela,
Samorzadu Uczniowskiego oraz Rady Rodzicow, po zasiegnigciu opinii Rady
Pedagogicznej.
Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla uczniow:
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1) pochwate wychowawcy wobec klasy;

2) pochwate Dyrektora Szkoty wobec ucznidow i nauczycieli;

3) list pochwalny do rodzicoéw;

4) dyplom uznania;

5) nagrode rzeczows.
Znaczace osiggni¢cia, zwycigstwa 1 wyrdznienia w konkursach pozaszkolnych
wychowawca odnotowuje na $wiadectwie szkolnym.
Wychowawca informuje rodzicéw ucznia o przyznanej mu nagrodzie.

§ 66

Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody

Od przyznanej nagrody uczniowi przystuguje prawo do wniesienia zastrzezen.
Uczen zglasza zastrzezenia w terminie 3 dni od daty powiadomienia go
0 przyznanej nagrodzie do  wychowawcy w  formie  pisemnej
z uzasadnieniem.

Wychowaweca udziela pisemnej odpowiedzi w terminie 3 dni od otrzymania
zastrzezen;

Jezeli odpowiedz udzielona przez wychowawce nie zadowala ucznia, moze on
odwota¢ si¢ do Dyrektora Szkoty w terminie 3 dni od otrzymania odpowiedzi
wychowawcy.

Dyrektor w ciggu 7 dni udziela pisemnej odpowiedzi.

Decyzja Dyrektora jest ostateczna.

§ 67
Kary

Ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar:

1) uwaga ustna nauczyciela;

2) upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika;

3) upomnienie lub nagang Dyrektora Szkoty;

4) nagana dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicow;

5) zakaz uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych;

6) zakaz reprezentowania szkoty na zewnatrz;

7) zawiadomienie Policji w przypadku popehlienia przez ucznia czynu
karalnego (np. kradziezy, bicia, zastraszania, uzywania alkoholu,
narkotykow);

8) przeniesienie do innej szkoly za zgodg Kuratora Os$wiaty, gdy inne
zastosowane wobec ucznia §rodki zaradcze nie przyniosty oczekiwanych
rezultatow.

Kara wymierzana jest na wniosek:

1) wychowawcy, nauczyciela, Dyrektora, innego pracownika szkoty;

2) Rady Pedagogicznej;

3) innych osob.

Dyrektor szkoly podejmuje stosowne dziatania w przypadkach, gdy nieletni
wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu karalnego na terenie szkoty
lub w zwiazku z realizacja obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki. Dyrektor tej
szkoly moze, za zgoda rodzicow albo opiekuna nieletniego oraz nieletniego,
zastosowac, jezeli jest to wystarczajace, srodek oddziatywania wychowawczego w
postaci pouczenia, ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na piSmie, przeproszenia
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pokrzywdzonego, przywrdcenia stanu poprzedniego lub wykonania okreslonych
prac porzadkowych na rzecz szkoly. Zastosowanie $rodka oddziatywania
wychowawczego nie wylacza zastosowania kary okre§lonej w Statucie Szkoty.

§ 68
Tryb odwotlywania sie od kary

Jezeli uczen nie zgadza si¢ z zasadno$cig zastosowanej wobec niego kary, ma prawo
odwotania si¢ od niej w formie pisemnej do Dyrektora Szkoty za posrednictwem
rodzica lub Samorzadu Uczniowskiego w terminie do 2 dni roboczych od uzyskania
kary.
Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Rada Pedagogiczng rozpatruje odwotanie
w ciggu 3 dni roboczych i postanawia:

1) oddali¢ odwotanie, podajac pisemne uzasadnienie;

2) odwotac¢ karg;

3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.
Od decyzji Dyrektora Szkoty odwotanie nie przystuguje.
Wychowawca informuje rodzicoOw ucznia 0 przyznanej mu karze.

§ 69
Przeniesienie do innej szkoly

Dyrektor Szkoly moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty w przypadku, gdy:

1) nagminnie, jawnie i razaco tamie przepisy Statutu Szkoty lub popeinia
cigzkie wykroczenie (zachowuje si¢ w sposOb agresywny, zagrazajacy
zdrowiu i zyciu innych uczniéw);

2) uporczywie lekcewazy obowiazki szkolne;

3) swiadome dziatanie ucznia stanowi zagrozenie zycia lub skutkuje
uszczerbkiem zdrowia innych uczniéw lub pracownikdéw szkoty;

4) narusza godno$¢, uczucia religijne lub narodowe;

5) dopuszcza si¢ czynéw tamigcych prawo:

a) rozprowadzanie i uzywanie §rodkow odurzajacych, w tym alkoholu
1 narkotykow;

b) kradziez;

) wytudzanie (np. pieni¢dzy), szantaz, przekupstwo;

d) zastraszanie, wymuszanie;

6) dewastuje i celowo niszczy mienia szkolne;

7) stwarza sytuacje zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu
bomby;

8) notorycznie tamie postanowienia Statutu Szkoty, mimo zastosowania
wczesniejszych srodkéw dyscyplinujacych;

9) zniestawia szkotle, np. na stronie internetowej;

10) swiadomie stosuje przemoc fizyczng, psychiczng lub emocjonalng wobec
innych, w tym w mediach spoteczno$ciowych;

11) fatszuje dokumenty szkolne;

12) popetnia inne czyny karalne w $wietle Kodeksu Karnego;

13) dziatania ucznia w szkole zagrazajg dobru, moralnosci lub bezpieczenstwu
innych osob;
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14) zmiana $rodowiska wychowawczego moze korzystnie wptynaé na postawe
ucznia.
Z wnioskiem o przeniesienie ucznia moga wystapié: nauczyciel, wychowawca klasy
lub Dyrektor Szkoty.
Rada Pedagogiczna moze podjaé uchwale o rozpoczgciu procedury karnego
przeniesienia do innej szkoty. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty
podejmuje Podkarpacki Kurator O§wiaty.

Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawa do wnioskowania o przeniesienie do innej
szkoty.
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§ 70

Procedura postepowania w przypadku karnego przeniesienia do innej szkoty

1.

o N

10.

Podstawg wszczecia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu
oraz protokét zeznan $wiadkow zdarzenia. JeSli zdarzenie jest karane
z mocy prawa, Dyrektor niezwlocznie powiadamia organa $cigania.

Dyrektor Szkotly, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwoluje
posiedzenie Rady Pedagogicznej.

Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikéw obrony. Rzecznikami ucznia moga
by¢ wychowawca klasy, pedagog szkolny lub inny nauczyciel wskazany przez
ucznia. Uczen moze si¢ rowniez zwroci¢ o opini¢ do Samorzadu Uczniowskiego.
Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej peilng analize
postepowania ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania
analizy, wychowawca klasy zobowigzany jest zachowa¢ obiektywnos¢.
Wychowawca klasy informuje Rade Pedagogiczng o zastosowanych dotychczas
srodkach  wychowawczych 1  dyscyplinujacych, zastosowanych karach
regulaminowych, rozmowach  ostrzegawczych,  ewentualnej pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

Rada Pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron,
podejmuje uchwate dotyczaca danej sprawy.

Dyrektor Szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogiczne;j
celem uzyskania opinii. Brak opinii Samorzadu Uczniowskiego w terminie 7 dni od
zawiadomienia, nie wstrzymuje wykonania uchwaty Rady Pedagogiczne;j.
Dyrektor Szkoty kieruje sprawe do Podkarpackiego Kuratora Oswiaty.

Decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisuja rodzice.

Uczniowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu wskazanego
W pouczeniu, w terminie 14 dni od jej doreczenia.

W trakcie catego postepowania odwolawczego uczen ma prawo uczegszczad
na zajecia do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

§71
Skreslenie petnoletniego ucznia z listy uczniow

Przyczyng skreslenia ucznia z listy ucznidéw szkoly moga by¢ nastgpujace
przypadki:
1) rozprowadzanie i uzywanie S$rodkow odurzajagcych, w tym alkoholu
1 narkotykow;
2) kradziez;
3) wyludzenia (np. pienigdzy), szantaz, przekupstwo;
4) zastraszanie, wymuszanie;
5) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;
6) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm
o podtozeniu bomby;
7) notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoly mimo zastosowania
wezesniejszych srodkéw dyscyplinujacych;
8) swiadome stosowanie przemocy fizycznej, psychicznej lub emocjonalnej
wobec innych, w tym w mediach spoteczno$ciowych;
9) fatszowanie dokumentow szkolnych i panstwowych;
10) notoryczne opuszczanie bez usprawiedliwienia zaje¢ edukacyjnych (zgodnie
z art.42.ust.2 Ustawy Prawo O$wiatowe);
11) prawomocny wyrok sadowy — skreslenie w trybie natychmiastowym.
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§72
Procedura skreslenia petnoletniego ucznia z listy uczniow

Procedura okresla sposob przeprowadzenia skreslenia pelnoletniego ucznia z listy
uczniow zgodnie z przepisami prawa os$wiatowego, kodeksu postgpowania
administracyjnego i Statutem Szkoty.

Dyrektor Szkoly moze, w drodze decyzji, skresli¢ pelnoletniego ucznia z listy
uczniéw w przypadkach okreslonych w Statucie Szkoty.

Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu
opinii Samorzadu Uczniowskiego.

Wychowawca klasy przedstawia Dyrektorowi Szkoty wniosek o podj¢cie procedury
skreslenia petnoletniego ucznia z listy ucznidéw. Jednocze$nie informuje ucznia oraz
jego rodzicdéw, o wszczeciu procedury.

Dyrektor Szkoty po zapoznaniu si¢ z dokumentacja dotyczacg ucznia podlegajacego
niniejszej procedurze, przedstawia wniosek o skreslenie pelnoletniego ucznia z listy
uczniéw do zaopiniowania Samorzadowi Uczniowskiemu.

Samorzad Uczniowski, w ciagu 7 dni od otrzymania wniosku, opiniuje decyzje
Dyrektora w sprawie skreslenia z listy uczniow.

Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej wniosek o skre$lenie
petnoletniego ucznia z listy uczniow wraz z opinig Samorzadu Uczniowskiego.
Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie skreslenia petnoletniego ucznia
z listy uczniow.

Dyrektor Szkoty wydaje stosowng decyzj¢ administracyjna.

. Dyrektor Szkoty pisemnie powiadamia ucznia oraz jego rodzicow o podjetej decyzji

w sprawie skreslenia z listy uczniow.

Dyrektor Szkoly dokonuje aktualizacji w ksiedze ucznidbw poprzez wpis
o skresleniu pelnoletniego ucznia z listy ucznidéw.

Wychowawca klasy aktualizuje zapisy w dokumentacji dydaktycznej dotyczacej
ucznia.

Uczniowi 1 jego rodzicom, przystuguje prawo do odwotlania si¢ od decyzji
Dyrektora Szkoty o skresleniu pelnoletniego ucznia z listy uczniéw do organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny — Podkarpackiego Kuratora Os$wiaty,
w terminie 14 dni od doreczenia decyzji.

§73

. Propozycje zmian w zakresie praw 1 obowigzkow ucznia mogg zglasza¢ uczniowie,

rodzice 1 nauczyciele. Nie moga by¢ one sprzeczne z niniejszym Statutem.
Proponowane zmiany muszg by¢ zaakceptowane przez Rad¢ Pedagogiczng.

Do przestrzegania praw i1 obowigzkéw ucznia zobowigzani s3 zarowno uczniowie
jak i nauczyciele.

§ 74
Sposoéb organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu

W szkole dziatania z zakresu wolontariatu realizowane sg przez szkolne koto
wolontariatu, Samorzad Uczniowski oraz druzyne harcerska.

Szkolne koto wolontariatu ma za zadanie organizowa¢ 1 $wiadczy¢ pomoc
najbardziej potrzebujacym, reagowaé czynnie na potrzeby srodowiska, inicjowac
dziatania w $rodowisku szkolnym i lokalnym, wspomagac¢ réznego typu inicjatywy
charytatywne i kulturalne.

Samorzad uczniowski pracuje zgodnie z przyjetym regulaminem i planem pracy
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Zasady pracy druzyny harcerskiej okresla Statut ZHP i plan pracy druzyny.
Szczegdlowe zasady dziatalnosci szkolnego kota wolontariatu okresla plan pracy
kota.
Cele i sposoby dziatania:
1) angazowanie uczniow do $wiadomej, dobrowolnej i nieodptatnej pomocy
innym;
2) zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu;
3) rozwijanie u ucznidw postawy zaangazowania na rzecz potrzebujacych
pomocy, otwartosci, zyczliwosci 1 bezinteresownosci;
4) promocja idei wolontariatu w szkole.
W szkole mogg funkcjonowac inne organizacje zajmujace si¢ wolontariatem.

§75
Formy opieki i pomocy uczniom

Uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc, szkota udziela wsparcia zwlaszcza poprzez:
1) zorganizowanie zaje¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
2) zorganizowanie zaj¢¢ indywidualnych;
3) zapewnienie bezptatnego dozywiania (we wspolpracy z Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Miejscu Piastowym);
4) zorganizowanie pomocy materialnej i rzeczowej;
5) zapewnienie opieki logopedy i pedagoga.
Zadania wymienione w ust. 1 sg realizowane we wspolpracy z:
1) rodzicami;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
3) osrodkami pomocy spotecznej;
4) organem prowadzacym,;
5) innymi podmiotami $wiadczacymi pomoc materialng na rzecz rodzin, dzieci
1 mtodziezy.
Szkota prowadzi dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
1) realizacj¢  przyjetych  zapisow w  Programie = Wychowawczo-
Profilaktycznym;
2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemow
uczniow;
3) uswiadamianie uczniom zagrozen (agresja, przemoc, cyberprzemoc,
uzaleznienia) oraz konieczno$ci dbania o wlasne zdrowie;
4) realizacje okreslonej tematyki na zajeciach z wychowawcg we wspotpracy
z lekarzami i psychologami;
5) dzialania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji
miedzy rowiesnikami;
6) wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, m.in. organizowanie
zajec integracyjnych, spotkan z psychologami;
7) prowadzenie profilaktyki uzaleznien;
8) promocje¢ zdrowia, zasad zdrowego odzywiania.
Szkota wspiera wszystkie akcje charytatywne, ktore zostaly podjete z inicjatywy
Samorzadu Uczniowskiego lub realizowane w ramach szkolnego klubu
wolontariatu.
Uczniowie sg ubezpieczani od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
indywidualnie przez rodzicow.
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6. Obowigzkiem wszystkich ucznidow 1 nauczycieli Szkoly jest posiadanie
ubezpieczenia od nastepstw od nieszczesliwych wypadkow 1 kosztow leczenia
podczas wyjazdow zagranicznych.

ROZDZIAL IX
BIBLIOTEKA SZKOLNA

§ 76

1. Biblioteka szkolna jest pracownig stuzaca realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych szkoty, potrzeb i zainteresowan uczniow oraz absolwentow szkoty
kontynuujacych nauke, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, popularyzowaniu
wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicéw i1 rozwijaniu czytelnictwa.

1)
2)

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Pomieszczenie biblioteki umozliwia;

gromadzenie i opracowanie zbiorow;
korzystanie z ksiggozbioru czytelni i wypozyczanie poza biblioteke.

Organizacja biblioteki uwzglednia w szczeg6lnosci zadania w zakresie:

gromadzenia i1 udostgpniania podrecznikdéw, materiatdéw edukacyjnych
1 materiatow ¢wiczeniowych;

gromadzenia, opracowania, przechowywania materiatéw bibliotecznych tj.
ksigzek, czasopism;

tworzenia warunkow do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania
informacji z roéznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢
technologiami informacyjno-komunikacyjnymi;

rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych
i informacyjnych uczniow, ksztaltowania ich kultury czytelniczej oraz
wyrabiania i poglebiania u uczniow nawyku czytania 1 uczenia sig;
organizowania roéznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa
I spoteczng ucznidw, w tym W zakresie podtrzymywania tozsamosci
narodowej i kulturowej do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych
oraz spotecznosci postugujacej sie jezykiem regionalnym;

obstugi uzytkownikow poprzez udostgpnianie zbiorow oraz prowadzenie
dzialalnosci informacyjne;j;

przysposobienia uczniow do samoksztatcenia, dziatania na rzecz
przygotowania ucznidow do korzystania z r6znych zrddet informac;ji;
pelnienia funkcji osrodka informacji o materiatach dydaktycznych
gromadzonych w szkole;

udzielania pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;

10) przeprowadzenia inwentaryzacji  ksiggozbioru biblioteki  szkolnej

z uwzglednieniem odpowiednich przepisow.

§77

1. Praca pedagogiczna bibliotekarza obejmuje:

1)
2)
3)
4)
5)

udostegpnianie zbioréw zgodnie z regulaminem biblioteki;

prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i poradniczej;

prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa;

udzial w realizacji programu edukacji czytelniczej;

udziat w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly poprzez
wspolprace z wychowawcami oddziatow, nauczycielami przedmiotow;
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6) przygotowanie analiz stanu czytelnictwa w szkole.
2. Praca organizacyjna bibliotekarza obejmuje:
1) troszczenie si¢ 0 wlasciwa organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki;
2) gromadzenie zbiorow;
3) ewidencje i opracowanie zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami
I zasadami;
4) selekcje zbiorow;
5) organizacje warsztatu informacyjnego (prowadzenie katalogow, kartotek);
6) udziat w kontroli ksiegozbioru;
7) wypozyczanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych;
8) prowadzenie ewidencji zbiorow;
9) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja
zbiorow;
10) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej
I okresowej;
11) prowadzenie indywidualnego pomiaru aktywnosci czytelniczej uczniow;
12) planowanie pracy: opracowanie rocznego, ramowego planu pracy biblioteki
oraz terminarza zaj¢¢ bibliotecznych 1 imprez czytelniczych;
13) sktadanie do Dyrektora Szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki
i oceny stanu czytelnictwa w szkole;
14) korzystanie z dostgpnych technologii informacyjnych i doskonalenie
wlasnego warsztatu pracy.
3. Bezposredni nadzér nad biblioteka sprawuje Dyrektor Szkoty, ktory:
1) zapewnia pomieszczenia i wyposazenie warunkujace prawidlows prace
biblioteki, bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia;
2) zapewnia $rodki finansowe na dziatalnos¢ biblioteki;
3) zatrudnia nauczycieli z odpowiednimi kwalifikacjami bibliotekarskimi
1 pedagogicznymi wedtug obowigzujacych norm etatowych oraz zapewnia
im warunki do doskonalenia zawodowego;
4) kontroluje stan ewidencji i opracowania zbiorow bibliotecznych;
5) zarzadza przeprowadzenie skontrum zbioréw bibliotecznych;
6) zatwierdza regulamin biblioteki;
7) nadzoruje i ocenia prace biblioteki.
4. Nauczyciele 1 wychowawcy wspolpracuja z biblioteka szkolng w zakresie
egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki, przeprowadzania imprez
i konkursow.
5. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbiorow okresla ,,Regulamin
biblioteki”.
6. Wydatki biblioteki pokrywane sa z budzetu szkoty lub dotowane przez Radg
Rodzicow 1 innych ofiarodawcow.
7. Regulamin biblioteki szkolnej stanowi odrebny dokument.

§78
Warunki i zakres wspéipracy biblioteki szkolnej z uczniami

1. Biblioteka szkolna wspotpracuje z uczniami na zasadach:

1) $wiadomego 1 aktywnego wudzialu ucznidow w roznych formach
upowszechniania i rozwijania kultury czytelniczej, dyskusji nad ksigzkami,
wystaw ksigzkowych itp.;

2) trwalosci wiedzy i umiejetnosci uczniow;
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3) partnerstwa z uczniami szczegélnie zdolnymi w ich poszukiwaniach
czytelniczych;
4) pomocy uczniom majagcym trudno$ci w nauce, sprawiajagcym trudnosci
wychowawcze.
Rozbudza zainteresowania czytelnicze i informacyjne uczniéw, ksztattuje ich kulture
czytelniczg, zaspokaja potrzeby kulturalne.
Rozwija kulture czytelniczg uczniow i przygotowuje ich do samoksztatcenia.
Uczniowie korzystajacy ze wszystkich zbioréw zgromadzonych w bibliotece,
otrzymuja pomoc w korzystaniu z réznych zrédet informacji, a takze w doborze
literatury, mogg korzysta¢ z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,
z czasopism 1 ksiegozbioru podrecznego.

§79
Warunki i zakres wspéipracy biblioteki szkolnej z rodzicami

Biblioteka szkolna wspolpracuje z rodzicami na zasadach partnerstwa w:

1) rozwijaniu kultury czytelniczej uczniow (spotkania na zebraniach

rodzicielskich);

2) popularyzacji literatury dla rodzicow z zakresu wychowania;

3) udziale rodzicow w imprezach czytelniczych.
Wspomaga rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych poprzez
wskazywanie im literatury pedagogiczne;.
Informuje rodzicow o stanie czytelnictwa uczniow.
Wspotpracuje z Radg Rodzicow w zakresie finansowania zakupu ksiazek.
Przekazuje informacje o pracy biblioteki za posrednictwem wychowawcow.
Angazuje rodzicow w realizacj¢ zadan bibliotecznych.

§ 80
Warunki i zakres wspélpracy biblioteki szkolnej z nauczycielami

Biblioteka szkolna wspolpracuje z nauczycielami na zasadach wzajemnego
wspierania si¢ w celu:
1) rozbudzania potrzeb i zainteresowan uczniow;
2) doradztwa w doborze literatury samoksztatceniowej;
3) wspottworzenia warsztatu informacyjnego biblioteki;
4) rozwijania kultury czytelniczej ucznidéw, przysposabiania do korzystania
z informacji;
5) wspotuczestnictwa w dziataniach majacych na celu upowszechnienie
wiedzy w zakresie wychowania czytelniczego w rodzinie.
Wspolpracuje z wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw, opiekunami
organizacji szkolnych oraz kot zainteresowan w realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych szkoty.
Wspiera nauczycieli w procesie dydaktycznym i wychowawczym.
Informuje nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow.

61



no

o 0hA W

§ 81
Warunki i zakres wspélpracy biblioteki szkolnej z innymi bibliotekami

Biblioteka szkolna wspotpracuje z innymi bibliotekami (szkolnymi, gminnymi,
pedagogicznymi itp.);

Aktywnie uczestniczy w organizowaniu roznorodnych dzialan na rzecz czytelnictwa
z bibliotekami innych szkot.

Uczestniczy w organizacji imprez w innych bibliotekach badz o$rodkach informacji.
Bierze udziat w targach i kiermaszach.

Organizuje wspolne spotkania w celu wymiany doswiadczen.

Moze organizowa¢ miedzyszkolne konkursy czytelnicze, spotkania, odczyty,
konferencje metodyczne, szkolenia.

Nawigzuje wspdlprace z innymi bibliotekami w celu korzystania z ich zasobow
cyfrowych, zbiorow specjalnych oraz oferty centrum informacji multimedialne;.

ROZDZIAL X
ODDZIALY PRZEDSZKOLNE

§ 82
Oddzialy przedszkolne sg integralng czescig szkoty i funkcjonuja na tych samych
zasadach jak pozostate oddziatly.

§ 83

Cele i zadania przedszkola

Przedszkole realizuje cele okreslone w Ustawie Prawo O$wiatowe oraz przepisach
wydanych na jej podstawie, a w szczego6lnosci podstawie programowe;j
wychowania przedszkolnego, koncentrujac si¢ na wspomaganiu
1 ukierunkowywaniu rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjatem
1 mozliwosciami rozwojowymi w relacjach ze srodowiskiem spoteczno-
kulturowym i przyrodniczym.

§ 84

Sposob realizacji celow i zadan przedszkola

W oddziatach przedszkolnych realizuje si¢ cele i zadania przedszkola zgodnie
z warunkami i sposobem realizacji zawartym w podstawie programowej
wychowania przedszkolnego.
W oddziatach przedszkolnych prowadzi si¢ bezptatne nauczanie i wychowanie
w zakresie podstawy programowej wychowania przedszkolnego okreslonej przez
Ministra Edukacji Narodowe;j.
W oddziatach przedszkolnych opiekg objete sg wszystkie dzieci, ktorym zapewnia
si¢ atmosfer¢ akceptacji i bezpieczenstwa oraz optymalne warunki dla prawidlowego
rozwoju.
1) w czasie zajg¢ w przedszkolu i poza przedszkolem za bezpieczenstwo
I zdrowie dzieci odpowiedzialny jest nauczyciel, ktéremu Dyrektor
powierzyt  prowadzenie = oddziatu w  godzinach  okre$lonych
harmonogramem;
2) w grupie najmtodszej zatrudniona jest osoba jako pomoc nauczyciela, ktora
pomaga w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi;
3) w trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola (spacery, wycieczki, pobyt na
szkolnym placu zabaw) obowigzuja stosowne regulaminy;
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4) w trakcie zaje¢ dodatkowych nieodptatnych (logopedyczne, taneczne,

j. angielski, religia i inne prowadzone na terenie przedszkola w danym roku

szkolnym) opieke nad dzie¢mi powierza si¢ nauczycielom prowadzacym

WW. zajecia, ktorzy ponosza petlng odpowiedzialno$¢ za zycie i zdrowie

dzieci;

5) w drodze do i z przedszkola odpowiedzialnos$¢ za dziecko ponoszg osoby je
przyprowadzajace i odprowadzajace;
6) rodzicow zobowigzuje si¢ do wspotdziatania z nauczycielem, Dyrektorem

I pozostatymi pracownikami przedszkola w celu zapewnienia dzieciom

bezpiecznego pobytu w przedszkolu poprzez:

a) informowanie nauczyciela o aktualnym stanie zdrowia dziecka,
a szczegblnie o chorobach, niedyspozycjach zagrazajacych zdrowiu
I zyciu dziecka,

b) wspoldziatanie z nauczycielem w celu ujednolicenia oddzialywan
wychowawczych domu i przedszkola w zakresie wdrazania u dzieci
,bezpiecznych” zachowan.

W oddziatach przedszkolnych stwarza si¢ mozliwo$¢ ubezpieczenia dzieci.
W przedszkolu nie stosuje si¢ zadnych zabiegoéw lekarskich, jedynie wynikajace
z udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej.

§ 85

Organizacja pracy oddziatow przedszkolnych

Szczegotowa organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji oddziatow przedszkolnych opracowany przez Dyrektora
Szkoty zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Do realizacji zadan statutowych przedszkole posiada: 3 sale do zaje¢ dla
poszczegbdlnych grup, gabinet logopedyczny, szatni¢ dla dzieci, pomieszczenia
kuchenne, jadalni¢, pomieszczenie gospodarcze, plac zabaw wyposazony
w urzadzenia do zabaw i ¢wiczen rekreacyjnych.

Przedszkole funkcjonuje caty rok szkolny od poniedziatku do piatku, z wyjatkiem
przerw ustalonych przez organ prowadzacy na wniosek Dyrektora Szkoty.

Dzienny czas pracy oddziatow przedszkolnych ustalony przez organ prowadzacy na
wniosek Dyrektora Szkoty, w tym czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy
programowej wychowania przedszkolnego, jest nie krotszy niz 5 godzin dziennie.
W przypadku duzej absencji dzieci organizacja pracy przedszkola moze okresowo
ulec zmianie.

Zasady odptatnosci za pobyt dzieci w oddziatach przedszkolnych i odptatnosci za
korzystanie z wyzywienia dzieci ustalone sg przez organ prowadzacy.

W przedszkolu na wniosek rodzica odptatnie zapewnia si¢ dziecku opieke poza
godzinami przeznaczonymi na realizacje podstawy programowej wychowania
przedszkolnego.

W przedszkolu zapewnia si¢ korzystanie z trzech positkow.

Zasady korzystania z wyzywienia 1 pobierania oplat za nie oraz za zapewnienie
dziecku opieki poza godzinami przeznaczonymi na realizacj¢ podstawy
programowe] wychowania przedszkolnego okresla Dyrektor Szkoly w umowie
sporzadzonej na podstawie obowigzujacej uchwaty Rady Gminy Miejsce Piastowe .
Zasady optat reguluje umowa cywilno-prawna podpisywana przez Dyrektora Szkoty
z rodzicami dziecka.
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Rodzice korzystajacy z ustug oddziatow przedszkolnych zobowigzani sa
do pokrywania kosztow wyzywienia oraz kosztow pozostatych swiadczen zgodnie
z umowg zawartg z Dyrektorem w dniu zgtoszenia dziecka do przedszkola.
Dyrektor Szkoty moze skres§li¢ dziecko z listy wychowankow oddziatow
przedszkolnych w przypadku, gdy rodzice nie wywigzujg si¢ ze zobowigzan
finansowych i organ prowadzacy nie wydal w stosunku do nich decyzji
o zwolnieniu z optat.

Dziecko zostaje przyjete do oddzialu przedszkolnego przez Dyrektora po
wypetnieniu przez rodzicow wniosku o przyjecie dziecka do oddzialu
przedszkolnego.

Rekrutacja dzieci odbywa si¢ wg kryteriow ustalonych odrgbnymi przepisami
1 w terminach ustalonych przez organ prowadzacy szkote.

Podstawowa jednostka organizacyjng oddziatow przedszkolnych jest oddziat
obejmujgcy dzieci w zblizonym wicku, z uwzglednieniem ich potrzeb,
zainteresowan i uzdolnien.

Do przedszkola uczgszczaja dzieci w wieku okreslonym odrgbnymi przepisami.

Do oddziatu przedszkolnego moga uczeszczaé dzieci starsze, ktorym na podstawie
odrebnych przepiséw odroczono spetnianie obowigzku szkolnego.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekraczaé 25.

Dziecko w oddziale przedszkolnym ma w szczegdlnos$ci prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu wychowawczego, edukacyjnego
1 opiekunczego, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

2) pelnego bezpieczenstwa podczas pobytu w przedszkolu 1 zajgl
organizowanych poza przedszkolem, w tym ochrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony
1 poszanowania jego godnosci;

3) korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z odrebnymi przepisami;

4) zyczliwego i podmiotowego traktowania;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

6) uzyskania pomocy w przezwyci¢zeniu trudnosci i niepowodzen, w tym
pomocy specjalistycznej;

7) ochrony i poszanowania jego godnoS$ci osobistej zgodnie z Konwencjg Praw
Dziecka i Powszechng Deklaracjg Praw Czlowieka ONZ.

§ 86

Organizacja zaje¢ w oddziatach przedszkolnych

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opieckuncza w oddziatach przedszkolnych
prowadzona jest w oparciu o podstawe programowa wychowania przedszkolnego
oraz dopuszczone do uzytku przez Dyrektora Szkoly programy wychowania
przedszkolnego.

Wybor programu okreslaja odrgbne przepisy.

Godzina zaje¢ w przedszkolu wynosi 60 minut.

Na realizacj¢ podstawy programowej przeznacza si¢ nie mniej niz pie¢ godzin
dziennie

Organizacje pracy przedszkola okre§la ramowy rozktad dnia.

W czasie zaje¢ przedszkolnych dziecko pozostaje pod opieka wychowawcy lub
pomocy nhauczyciela.

Sposob dokumentowania zajg¢ prowadzonych w oddzialach przedszkolnych
okreslaja odrebne przepisy.
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§ 87
Dyrektor Szkoty organizuje w przedszkolu zajecia dodatkowe.
Aby zorganizowaé¢ prowadzenie tych zajg¢, dyrektor moze powierzy¢ ich
prowadzenie nauczycielom zatrudnionym w przedszkolu, zatrudni¢ nowych
nauczycieli posiadajacych odpowiednie kompetencje do prowadzenia konkretnych
zaje¢ lub podpisa¢ umowe z podmiotem zewngtrznym na prowadzenie tych zajec.
Zajecia dodatkowe realizowane sa z uwzglednieniem w szczeg6lnosci potrzeb
1 mozliwos$ci rozwojowych dzieci 1 sg dostgpne dla kazdego dziecka uczeszczajgcego
do przedszkola.
Zajecia dodatkowe finansowane sg z budzetu przedszkola i1 nie wigzg si¢
z ponoszeniem dodatkowych optat przez rodzicow.
Czas trwania zaj¢¢ dodatkowych jest dostosowany do mozliwosci dzieci
I wynosi dla dzieci w wieku 3 — 4 lat okoto 15 minut, dla dzieci w wieku 5 — 6 lat
okoto 30 minut.
Zajecia dodatkowe moga by¢ prowadzone w formie wolontariatu. W czasie zajeé
prowadzonych przez osob¢ niezatrudniong w przedszkolu, opieke nad
wychowankami sprawuje nauczyciel przedszkola.
Dyrektor moze wynajag¢ podmiotowi zewngtrznemu sale/pomieszczenie na
prowadzenie dzialalnos$ci edukacyjnej. W tym przypadku dziatalnos¢ ta powinna by¢
prowadzona po zakonczeniu zaje¢ wychowania przedszkolnego oferowanych przez
przedszkole.

§ 88
W oddziatach przedszkolnych obowigzuja nastepujace zasady przyprowadzania
I wybierania dzieci:

1) dziecko moze by¢ przyprowadzane i wybierane z oddziatow przedszkolnych
przez jednego z rodzicéw lub inng pisemnie upowazniong przez nich osobg
zapewniajacg wychowankowi pelne bezpieczenstwo. Upowaznienie moze
by¢ w kazdej chwili zmienione lub odwotane;

2) rodzice przyprowadzaja dzieci o ustalonej godzinie rozpoczegcia zajec
I przekazuja opieke nad dzieckiem nauczycielowi prowadzacemu zajgcia
w oddziale przedszkolnym w danym dniu;

3) rodzice lub osoby przez nich upowaznione odbieraja dziecko po
zakonczeniu zaje¢ w obecno$ci nauczyciela prowadzacego ostatnie zajgcia
w danym dniu;

4) przedszkole moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby
wybierajacej dziecko bedzie wskazywal, Ze nie jest ona w stanie zapewnic
mu bezpieczenstwa. W przypadku odmowy wydania dziecka niezwtocznie
o tym fakcie powinien zosta¢ powiadomiony Dyrektor Szkoty,
a sprawujacy opieke nauczyciel zobowigzany jest do podjecia staran w celu
nawigzania kontaktu z rodzicami,

5) w sytuacji, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy
przedszkola, nauczyciel kontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicami,

6) w przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonéw nie mozna uzyskac
informacji o miejscu pobytu rodzicéw, nauczyciel oczekuje z dzieckiem
w przedszkolu 0,5 godziny, a po uptywie tego czasu powiadamia najblizszy
komisariat policji o niemoznosci skontaktowania si¢ z rodzicem.
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ROZDZIAL Xi
WSPOLDZIALANIE SZKOLY Z RODZICAMI

§ 89

1. Nauczyciele 1 rodzice wspotdziatajg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania,
opieki i profilaktyki.

§ 90

1. Formy wspétpracy z rodzicami uwzgledniajg ich prawo do:

1)
2)
3)
4)

5)

znajomosci zadan 1 zamierzen dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych w oddziale i szkole;

znajomos$ci  przepisow  dotyczacych  oceniania,  klasyfikowania
1 promowania ucznidOw oraz przeprowadzania egzamindw;

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego postepow
W nauce i zachowaniu,

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztatcenia dzieci,

wyrazania 1 przekazywania Dyrektorowi Szkoly opinii na temat pracy
szkoty.

§ 91

1. Rodzice maja obowigzek:

N

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

dopetienia formalno$ci zwigzanych ze zgltoszeniem dziecka do szkoty;
zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne;
interesowania si¢ postgpami dziecka w nauce, jego frekwencja;
zaopatrzenia dziecka w niezbedne przybory;

interesowania si¢ pracg domowa oraz zapewnienia dziecku warunkow
umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;

przegladania zeszytow swoich dzieci, zachgcania do starannego ich
prowadzenia;

dbania o wlasciwy stroj 1 higiene osobistg swojego dziecka;

dbania, aby dziecko spozylo positek w domu i w szkole;

interesowania si¢ zdrowiem dziecka 1 wspOlpracy z pielegniarkg szkolna;

10) wspotpracy z nauczycielami w przezwycigzaniu trudnosci w nauce dziecka,

trudnosci wychowawczych 1 rozwijaniu zdolnosci;

11) pokrywania szkod umyslnie spowodowanych przez dziecko;
12) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny

harmonogramem zebran.

§ 92

Rodzice wytaniajg swoich przedstawicieli, ktorzy reprezentuja ich na forum oddziatu
1 grupy przedszkolnej (Rada Rodzicéw).

§ 93

Aktywizowanie rodzicow i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty odbywa
si¢ poprzez pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu si¢ z zadan opiekunczych
i wychowawczych.

W szkole moga by¢ organizowane warsztaty rozwijajace umiejg¢tnosci rodzicielskie.
Zapewnia si¢ rodzicom poradnictwo i konsultacje w rozwigzywaniu trudno$ci
zwigzanych z wychowaniem dziecka.
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Dla rodzicéw organizowane sa spotkania grupowe i indywidualne konsultacje.
Przekazywanie informacji rodzicom odbywa si¢ przez korespondencje, e-maile,
telefonicznie, dziennik elektroniczny, strong www, inne materiaty informacyjne.
Rodzicom dostarcza si¢ wiedzy, umiejetnosci i pomystow na pomoc dzieciom
w nauce przez edukacje na temat proceséw poznawczych dzieci, instruktaz
pomagania dziecku w nauce.

Pozyskiwanie pomocy rodzicow w realizacji zadan szkoty odbywa si¢ przez
zachg¢canie do dziatan w formie wolontariatu, inspirowanie rodzicéw do dziatania,
wspieranie inicjatyw rodzicow, wskazywanie obszaréw dziatania oraz
upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicow.

§ 94
Szkota prowadzi spotkania z rodzicami i konsultacje, w ktoérych obowigzkowo
uczestniczg zatrudnieni nauczyciele.
Rodzice moga zasiggnag¢ wowczas informacji na temat interesujacych ich obszarow
pracy szkoty, zgtasza¢ wnioski, rozstrzyga¢ watpliwosci.

§95

Szczegoblna rola we wspoltpracy z rodzicami przypada wychowawcy oddziatu/grupy.
Wychowawca oddziatu/grupy omawia z rodzicami plan pracy wychowawczej
i dydaktycznej, organizuje spotkania klasowe zgodnie z przyjetym przez Rade
Pedagogiczng harmonogramem, prowadzi lekcje/zajecia otwarte dla rodzicow,
wlacza rodzicow do pracy na rzecz oddziatu/ grupy, organizuje indywidualne
spotkania z rodzicami, organizuje imprezy klasowe dla rodzicéw, prowadzi
pedagogizacj¢ rodzicow.

ROZDZIAL XII
CEREMONIAL SZKOLNY

§ 96
Ceremonial szkolny stanowi integralng czeS¢ z przyjeta tradycja szkolng oraz
z harmonogramem uroczystosci szkolnych.

§ 97
Do najwazniejszych symboli szkolnych naleza: hymn szkoty, godto szkoty, sztandar
szkoty.

§ 98
Szkota posiada wlasny hymn.
Znajomo$¢ stow hymnu szkolnego jest obowigzkiem kazdego ucznia.
Podczas wykonywania hymnu szkoly przyjmuje si¢ postawe jak w czasie
wykonywania hymnu panstwowego.

§ 99
Szkota posiada wlasny sztandar.
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2. Dyrektor szkoty w drodze zarzadzenia okresla ceremonial uroczystosci z udzialem
sztandaru.
§ 100
Godto szkoty jest znakiem rozpoznawczym szkoty.
2. Godlo mozna eksponowac podczas uroczystosci szkolnych, na oficjalnych pismach
urzedowych szkoty, dyplomach, identyfikatorach, znaczkach.

=

§ 101
1. Szkota posiada okreslony strdj galowy, ktérym jest dla dziewczat biala bluzka
1 czarna lub granatowa spodnica, a dla chtopcow odpowiednio biata koszula
I czarne lub granatowe spodnie.
2. Stroj galowy obowigzuje wszystkich uczniow podczas najwazniejszych $wigt
1 uroczystosci szkolnych.

ROZDZIAYL XIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 102
1. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialnej okreslaja
odrebne przepisy.
§ 103

1. Szkota moze organizowa¢ imprezy Srodowiskowe i uzyskiwane ta drogg $rodki
finansowe przeznacza¢ na:
1) dziatalno$¢ biezaca szkoty;
2) zakup sprzetu i pomocy dydaktycznych;
3) przeprowadzanie drobnych remontéw i napraw;
4) prowadzenie zaje¢ nadobowigzkowych rozwijajacych zainteresowania
ucznia.

§ 104
1. Projekt Statutu lub zmiany do Statutu przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna.

§ 105
1. Statut obowigzuje wszystkich czlonkdéw spotecznosci szkolnej: ucznidow, rodzicow,
nauczycieli oraz pracownikow administracji 1 obstugi.

§ 106
1. Do spraw nieuregulowanych w niniejszym Statucie ma zastosowanie Ustawa
Prawo O$wiatowe oraz inne przepisy dotyczace edukacji.

Niniejszy Statut stanowi zalgcznik do Uchwaly nr 8/22/23 Rady Pedagogicznej Szkoly
Podstawowej im. Tadeusza Kosciuszki w Lezanach 7 dnia 25 paZdziernika 2022 r.
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